Opozorilo: Neuradno preciS€¢eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno precis€eno besedilo Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za

obracun in izplailo plac v javhem sektorju obsega:

Uredbo o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo pla¢ v javhem sektorju
(Uradni list RS, §t. 14/09 z dne 20. 2. 2009),

Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplaéilo pla€ v javhem sektorju (Uradni list RS, &t. 23/09 z dne 27. 3. 2009),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplaéilo pla€ v javhem sektorju (Uradni list RS, &t. 48/09 z dne 26. 6. 2009),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplagilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 113/09 z dne 31. 12.
2009),

Uredbo o spremembah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 25/10 z dne 26. 3. 2010),

Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplaéilo pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 67/10 z dne 20. 8. 2010),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplaCilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 105/10 z dne 24. 12.
2010),

Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo plac€ v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 45/12 z dne 15. 6. 2012),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplaéilo pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 24/13 z dne 20. 3. 2013),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo plac€ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 51/13 z dne 14. 6. 2013),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 12/14 z dne 14. 2. 2014),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 24/14 z dne 4. 4. 2014),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 52/14 z dne 11. 7. 2014),
Uredbo o spremembah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 59/14 z dne 1. 8. 2014),

Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 24/15 z dne 10. 4. 2015),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 3/16 z dne 18. 1. 2016),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 70/16 z dne 11. 11. 2016),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 14/17 z dne 24. 3. 2017),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17 z dne 1. 12. 2017),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 6/19 z dne 30. 1. 2019),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo plac€ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 51/19 z dne 16. 8. 2019),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 59/19 z dne 4. 10. 2019),
Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 78/19 z dne 20. 12. 2019),



Uredbo o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izpladilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 157/20 z dne 30. 10.

2020),

Uredbo o spremembabh in dopolnitvi Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obraCun
in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 191/20 z dne 18. 12. 2020),
Uredbo o dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 13/21 z dne 29. 1. 2021).

UREDBA

O enotni met odol ogi j i i n obrazcih za

(neuradno preci $¢26)no besedi

|. SPLOSNE DOLOCBE

1. Cl en
(veljavnost)

obracun

(1) Ta uredba dolo¢a enotno metodologijo in obrazce za obracun in izplacilo plag v
javnem sektorju, na podlagi katerih morajo v skladu s prvim odstavkom 40. &lena Zakona o
sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/07 — uradno preciS¢eno besedilo,
17/08, 58/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 80/08 in 120/08 — odl. US; v nadaljnjem
besedilu: ZSPJS) izplaCevalci obracunavati in izplaevati place.

(2) Ta uredba velja za vse uporabnike proracunov, kot jih dolo¢a Sklep o subijektih,
za katere velja Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 115/02).

2. ¢l en
(pomen izrazov)

Izrazi, uporabljeni v tej uredbi, pomenijo:

Sifra Izraz Pomen izraza c1
Z010 |leto in mesec obracuna |leto in mesec, za katerega se obrauna placa 1,2
preteklo obracunsko
Z020 o , . . 1
leto osnova za izraun refundiranega nadomestila place
137. ¢len Zakona o delovnih razmerjih (v nadaljnjem
Z030 |nadomestilo place besedilu: ZDR-1) in kolektivhe pogodbe dejavnosti in 1,2
poklicev
7040 |vrsta izplacila vre.dnosE,. ki prleada funkcionarju in javnemu usluzbencu 12
ob izplacilu place




Sifra lzraz Pomen izraza c1
povpreéna mesecna delovna obveznost (174 ur),
40.¢len ZSPJS,
6.¢len Uredbe o plac¢ah in drugih prejemkih javnih
usluzbencev za delo v tujini (v nadaljnjem besedilu:
2050 povprecna mesecna PJUDT), 12
delovna obveznost drugi odstavek 6. ¢lena Uredbe o pla¢ah in drugih ’
prejemkih pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju
obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizacijah
oziroma z mednarodnimi pogodbami (v nadaljnjem
besedilu: MOM)
mesecna delovna
2051 obveznost mesecna delovna obveznost po koledarju 1.2
povpre€na mesecna
Z052 |delovna obveznost za | povpre¢na mesecna delovna obveznost za krajSi 1,2
krajSi delovni Cas delovni Cas
mesecCna delovna
Z053 |obveznost za krajsi mesecna delovna obveznost po koledarju za krajsi 1,2
delovni ¢as delovni ¢as
PORABLJENO —
Z054 SRTANO / /
Z060 | &tevilo ur Stevilo ur za posamezno vrsto izplacila 1,2
Stevilo ur za posamezno vrsto izplacila, normirano na
Z061 |normirano Stevilo ur povpreéno meseéno delovno obveznost (Z060/Z051 x 1,2
Z050) oziroma (Z060/Z053 x Z052)
2062 | &tevilo dni %tevilo vseh koledarski dni v mesecu; peti odstavek 6. 2
¢lena MOM
Stevilo dni napotitev v | napotitev je krajSa od meseca dni; Cetrti odstavek 6.
2063 - " 2
tujino ¢lena MOM
osnhovna pla€a javnega usluzbenca oziroma
funkcionarja, ki je dolo€ena s plaénim razredom, v
katerega je uvrs€eno delovno mesto oziroma naziv, ki 1
ga je pridobil z napredovanjem (9. ¢len Zakona o
sistemu plac v javnem sektorju — ZSPJS)
oshovna pla¢a javnega ) )
7070 |usluzbenca oziroma osnovna plac¢a javnega usluzbenca ali funkcionarja,
funkcionarja - FJU doloena z nominalno osnovo za delo v tujini
Z070=Z470 x 2450, )
7. ¢len PJUDT,
6. ¢len MOM,
vrednost Z450 za izracun osnovne plac¢e po MOM je 1
2071 |©Snovna plaCa za krajSi | osnovna placa za krajsi delovni ¢as; Z070 / Z050 X 192
delovni ¢as Z052 oziroma Z070/ Z051 X Z053 '
vrednost placnega nominalna vrednost platnega razreda delovnega mesta
2073 razreda delovnega ali naziva ali funkcije, na katerega oziroma na katero je 1

mesta, naziva, funkcije
— FDMN

javni usluzbenec ali funkcionar uvrd€en. Pripadajo i
znesek je naveden v izrazu Z381.




Sifra

Izraz

Pomen izraza

C1

Z080

bruto placa in
nadomestila

A010 + A020 + C (dodatki) + D (delovna uspednost) + E
(delo prek polnega delovnega €asa) + O (dezurstvo
prek polnega delovnega €asa) + B (nadomestila) + G
(nadomestila) + H (nadomestila) — 2604 — 2609 — Z611
— 7620

1,2

Z090

povprecna placa

povprecna pla¢a zaposlenega v RS za predpretekli
mesec

Z100

minimalna plaCa

Zakon o minimalni pla¢ (ZMinP)

Z101

najnizja osnova za
prispevke

Najnizja osnova za prispevke znasa:

— Vv letu 2013 in 2014: minimalna placa,

—od 2015 do vkljuéno 2017: 52 % zadnje znane
povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preraunane na mesec,

—v 2018: 54 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraunane na
mesec,

—v 2019: 56 % zadnje znane povprecne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraCunane na
mesec,

—v 2020: 58 % zadnje znane povpreéne letne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji, preraCunane na
mesec,

— od vkljuéno 2021 dalje: 60 % zadnje znane
povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji,
preraunane na mesec,

— Cetrti odstavek 144. ¢lena Zakon o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju - ZP1Z-2,
— prvi in enajsti odstavek 410. ¢lena ZPI1Z-2.

7104

primerljivi znesek place,
doloden po ZSPJS

osnovna plac¢a ali osnovna plac¢a za obracéun + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali CO51 ali C052) + C150 za
tekoCi mesec, Ce bi delal polni delovni ¢as116. in 235.
¢len Zakon za uravnovetezenje javnih financ — ZUJF
se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

Z105

prevedena osnovna
plaCa javnega
usluzbenca oziroma
funkcionarja

49.ain 49.c ¢len ZSPJS, 116. in 235. ¢len ZUJF, se
uporablja za namen obraCuna, pri katerem je razlog za
izplacilo nastal pred 1.6.2012

Z106

korekcijska osnovna
placa

Z106 = Z105 + (viSina nesorazmerja nad Stirimi placnimi
razredi)

prevedena osnovna placa, povecana za vrednost v
vi§ini nesorazmerja nad Stirimi placnimi razredi (3esti
odstavek 49.¢ ¢lena ZSPJS, drugi odstavek 50. ¢lena
Kolektivhe pogodbe za javni sektor — KPJS

116. in 235. ¢len ZUJF

se uporablja za namen obraduna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012




Sifra

Izraz

Pomen izraza

C1

Z107

razlika za odpravo
nesorazmerja

(1) 2070 — Z105; pri dologitvi Z106 je 2107 = Z070 —
Z106

ali

(2) Z116 — Z105; pri dolocitvi Z106 je Z107 = Z116 —
Z106

ali

(3) 2118 — Z105; pri dolocitvi Z106 je Z107 = Z118 —
Z106

ali

(4) 2571 — Z105; pri dolocitvi Z106 je 2107 = Z571 —
Z106

ali

(5) Z580 — Z105; pri dolocitvi Z106 je Z107 = Z580 —
Z106

ali

(6) Z581 — Z105; pri dolocitvi Z106 je Z107 = Z580 —
Z106

ali

(7) Z591 — Z105; pri dolocitvi Z106 je Z107 = Z591 —
Z106

155., 156. ¢len ZUJF
se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

Z108

osnovna placa za
obradun V

(1) z070 — 2113
ali
(2) Z116 — 7113
ali
(3) Z118 — 7113
ali

(4) 2571 - 7113
ali
(5) 2580 — 7113

ali

(6) 2581 — 7113

ali

(7) 2591 — 7113

se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

Z109

PORABLJENO —
CRTANO

znizan primerljivi znesek place, dolo¢en po predpisih in
kolektivnih pogodbah, ki se uporabljajo do zacetka
izplacila pla€ po ZSPJS, Z111 — 5%, 49.f Clen ZSPJS

Z110

zajamc&ena placa

4. ¢len Zakona o dolo€itvi minimalne place (ZDMP)




Sifra

Izraz

Pomen izraza

C1

Z111

primerljivi znesek place,
doloéen po predpisih in
kolektivnih pogodbah,
ki se uporabljajo do
zacCetka izplacila plac
po ZSPJS

drugi in peti odstavek 49.f ¢len ZSPJS, 116. in 235. ¢len
ZUJF, se uporablja za namen obraCuna, pri katerem je
razlog za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

7112

PORABLJENO —
CRTANO

oshovna pla¢a za obracun |, osnovna placa zmanjSana
za razliko odprave nesorazmerja, 49.¢ ¢len ZSPJS, 44.
Clen KPJS

Z113

delez razlike za
odpravo nesorazmerja

delez razlike za odpravo nesorazmerja v osnovnih
plac¢ah, izrazen v nominalnem znesku, ki $e ni zapadel v
izplacilo

(1) odprava nesorazmerja za funkcionarje placne
podskupine A5 na podlagi 26. ¢lena ZSPJS-G, 4. ¢lena
Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o
izvr§evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2008
in 2009 (ZIPRO-D), drugega odstavka 3. ¢lena ZSPJS-
M in prvega odstavka 9. ¢lena Zakona o interventnih
ukrepih - ZIU.

(2) odprava nesorazmerja za funkcionarje pla¢nih
podskupin A1, A2 in dela A4 na podlagi 20. ¢lena
ZSPJS-G, 1. &lena ZSPJS-K, 5. &lena Zakona o
interventnih ukrepih zaradi gospodarske krize - ZIUZGK,
1. ¢lena ZSPJS-M in prvega odstavka 9. ¢lena ZIU.

(3) odprava nesorazmerja za javne usluzbence pla¢nih
podskupin od C1 do J3, na podlagi 49.¢ ¢lena ZSPJS in
50. ¢lena KPJS

155., 156. ¢len ZUJF

se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

Z114

osnovna placa — za
obracun Il

(1) Z070 — Z115

ali
(2) 2116 — 7115

ali
(3) Z118 — 7115

ali
(4) z571 — 7115
Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju

se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012




Sifra lzraz Pomen izraza c1
znesek zniZanja osnovne place (2070, Z116, Z118 ali
Z571) v skladu z drugim odstavkom 12. ¢lena Uredbe o
placah direktorjev v javhem sektorju
Z115 | znizanje po uredbi Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju 1
se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012
Znizana osnovna plata osnovna placa, zniiang v skladu s 14. éllenom ZSPJS
Z116 FJU — 14. dlen ZSPJS zaradi nizje strokovne izobrazbe, kakor je zahtevana 1
' Z116 = 7070 - 7117
znesek znizanja
Z117 |osnovne place FJU — razlika v skladu s 14. &lenom ZSPJS 1
14. Clen ZSPJS
. Y osnovna placa, zvisana v skladu s 15. ¢lenom ZSPJS
zviSana osnovna pla¢a . . , .
Z118 EJU — 15. dlen ZSPJS zaradi sklenitve delovnega razmerja za dolocen ¢as, 1
' Z118 =7070 + 2119
znesek zvisanja
Z119 |osnovne place FJU — 1
15. ¢len ZSPJS zviSanje v skladu s 15. ¢lenom ZSPJS
(1) 2120 = osnovna pla¢a FJU (Z070) + C+ D
(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami dejavnosti 1
osnova za izradun (3) pri izraGunu se_upostevajo vrste izplacil C in D glede
nadomestila plage v na vrednost faktorja Al
Z120 . (1) Z120 = osnovna pla¢a FJU (Z070)+ C + D
breme delodajalca — S — .
tekodi mesec 2)v :_;I_(Iady S kolektlvnlml p(_)godbarpl dejvz_stvnqstl
(3) pri izraCunu se upostevajo vrste izplacil C in D glede 2
na vrednost faktorja Al
(4) 5. ¢len PJUDT;za 30 dni
bruto osnova za izracun
Z121 |prispevka za 150. ¢len ZPIZ-2 1
podaljSano zavarovanje
2192 placa za ure dela v (osnovna placa FJU + C) x (Z060 / Z051) 1
posameznem mesecu | ((Z470 x Z450) + C) / (Z060 x Z051) 2
Stevilo ur dela za
izraCun nadomestila po | Stevilo ur dela v posameznem mesecu v zadnjih treh
2123 . o . 1
sedmem odstavku 137. | mesecih dela za izraCun nadomestila po sedmem
Clena ZDR-1 odstavku 137. €lena ZDR-1
bruto osnova za izra¢un | (1) Z124 = osnovna plata FJU + C + D
nadomestila place v (2) v skladu s kolektivnimi pogodbami dejavnosti
2124 . — " . : o 1
breme delodajalca za | (3) pri izraéunu se upostevajo vrste izplacil C in D glede
pretekli mesec na vrednost faktorja Al
osnova za izradun (1) Z126=osnoyna pl_aéa (2470 x Z450) + C (glede na
7126 | nadomestila - delo v vrednost faktorja Al in C1) + D010 5

tujini tekoCi mesec

(2) 6.in 37. ¢len PJUDT

14. ¢len MOM




Sifra lzraz Pomen izraza c1
bruto osnova za izradun
2130 refundiran_ega _ _ 1
nadomestila place 31. in 32. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu in
Z277ZS zdravstvenem zavarovanju — ZZVZZ
bruto osnova za izra¢un
Z131 |refundiranega 396. ¢len ZPI1Z-2 (397. ¢len ZPI1Z-1 in 131. ¢len ZP1Z) 1
nadomestila place ZPIZ
(1) Uredba o pogodbenem opravljanju vojaske sluzbe v
bruto osnova za izraun | rezervni sestavi Slovenske vojske,
Z132 |refundiranega (2) 19., 20. in 23. ¢len 1
nadomestila plae MO | Uredba o sluzbi v Civilni za&¢iti, 16. in 17. ¢len ter 20.
do 23. ¢len
bruto osnova za izracun | invalidska pokojnina, ki bi javhemu usluzbencu
2133 nadomestila po pripadala z dnem nastanka invalidnosti; odmeri jo Zavod 1
rehabilitaciji v breme za pokojninsko in invalidsko zavarovanje — ZP1Z; 84. in
delodajalca 89. Clen ZPIZ-2
bruto urna postavka za o : e
izragun nadomestila po bruto osnova za izracun nevadomestllel po rehabilitaciji v
Z134 e breme delodajalca/povprecna mesecna delovna 1
rehabilitaciji v breme
: obveznost
delodajalca
2140 bruto osnova za izraCun | 40. in 43. ¢len Zakona o starSevskem varstvu in 1
nadomestil po ZSDP-1 | druZinskih prejemkih - ZSDP-1
oshovna pla¢a / povpre€na meseéna delovna obveznost 1
2150 bruto urna postavka za |osnovna placa (Z470 x Z450) / povpre¢na mesecna
osnovno placo delovna obveznost Z050; osnovna pla¢a za delovno 2
mesto prilogA 4 PJUDT, priloga 1 MOM
bruto urna postavka za
Z151 |razliko do minimalne Z151 = Z100/Z050 — osnovna pla¢a/z050 1
place
bruto urna postavka za
izraCun nadomestila bruto osnova za izraCun nadomestila place v breme
Z160 |place v breme delodajalca/povpretna meseéna delovna obveznost; 1
delodajalca — tekodi Z120/ Z050
mesec
bruto urna postavka za . . .
N . bruto osnova za izracun prispevka za podaljSano
Z161 |izraCun prispevka za ; Y N 1
- .| zavarovanje/povpre¢na mesecna delovna obveznost
podaljSano zavarovanje
bruto urna postavka za
izraCun nadomestila bruto osnova za izraCun nadomestila place v breme
Z162 |place v breme delodajalca — pretekli mesec/povpreéna mesecna 1
delodajalca — pretekli delovna obveznost; 2124 / Z050
mesec
urna postavka za
2164 izraCun nadomestila 2126 | 7050 5

place - delo v tujini do
30 dni




Sifra lzraz Pomen izraza c1
bruto urna postavka za |bruto osnova za izraun refundiranega nadomestila
izraCun refundiranega |plate Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije /
Z170 . . Y . . o ot 1
nadomestila place v Stevilo ur iz leta oziroma obdobja, iz katerega se jemlje
breme Z2ZZS osnova
bruto urna postavka za o : .
R : bruto osnova za izradun refundiranega nadomestila
izraCun refundiranega « L . . .
Z171 . N plaCe Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanije 1
nadomestila plade v " " -
Slovenije / povpreéna mesec¢na delovna obveznost
breme ZP1Z
bruto urna postavka za | 1) yredba o pogodbenem opravijanju vojaske sluzbe v
izracun refundiranega : : : : x
7172 i3 plag rezervni sestavi Slovenske vojske, 19., 20. in 23. ¢len, 1
Eadom‘:/lsga place v (2) Uredba o sluzbi v Civilni zasgiti, 16. in 17. &len ter
reme 20. do 23. &len
bruto urna postavka za o "
R v letna bruto osnova za izraCun starSevskega
Z180 |izraCun starSevskega v _— o = 1
d dopusta/stevilo opravljenih ur za tip izplacila L
opusta
2190 | delovna doba 25. cvlen ZSPJS, 10. tocka 6. ¢lena Zakona o javnih 1,2
usluzbencih — ZJU
Z200 | dodatki 23.in 52. ¢len ZSPJS; 8. ¢len PJUDT,; 7. ¢len MOM 1,2
Z210 |delovna uspesSnost 21.,22.in 22.ado 22 .k ¢len ZSPJS; 21. ¢len PJUDT 1,2
prispevki iz place in
2920 drugih dohodkov iz 12
delovnega razmerja— |1. in 3. ¢len Zakona o prispevkih za socialno varnost — ’
delojemalec ZPSV
prispevki od place in
7230 |drugindohodkoviz s o opgy 1,2
delovnega razmerja —
delodajalec
Z240 |daveni odtegljaj 125. ¢len Zakona o dohodnini (ZDoh-2) 1
7950 FjORABLJENO — davek na izpla¢ane place, 1., 2., 3. ¢len Zakona o davku /
CRTANO na izplacane place
2960 drugi dohodki iz 1
delovnega razmerja ZUJF in kolektivne pogodbe dejavnosti in poklicev
7961 neto drugi dohodki iz 2260 — prispevki od drugih dohodkov iz delovhega 1
delovnega razmerja razmerja — davéni odtegljaj
bruto pla¢a in nadomestila (Z080) + A030 + neplaana
odsotnost + bonitete + povracila stroskov, ki so visja od
zneska, dolo¢enega z uredbo vlade + drugi dohodki iz
7970 |OShova za izraCun delovnega razmerja + H120 1
prispevkov 144. ¢len ZP1Z-2
10. ¢len ZSDP-1
135. ¢len Zakon o urejanju trga dela — ZUTD
50. ¢len ZZVZZ
osnova za izracun. Z271 = 7270 — 7220 — neplagana odsotnost — A030 —
davénega odtegljaja od Y . N e
2271 . H120 ter upostevanje olajSav in nacina izraCuna 1
dohodkov iz delovnega N L.
. davénega odtegljaja v skladu z ZDoh-2
razmerja)
7280 |bruto bruto plaga bruto pla¢a in nadomestila (Z080) + prispevki od place 1

(Z230)
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Z290

neto placa |

bruto placa in nadomestila (Z080) — prispevki iz bruto
plaCe (Z220) — davéni odtegljaj

7291

neto placa

bruto pla¢a in nadomestila (Z080) — prispevki iz bruto
place (Z220) — davéni odtegljaj iz place — prispevki od
bonitet in povracila stroskov nad uredbo — davéni
odtegljaj od bonitet in povracila stroSkov nad uredbo +
A030 (neto znesek A030 je negativnha vrednost)

Z300

neto izplacilo

neto placa Il, zmanjSana za prispevke in davcni odtegljaj
tipa izpladil F, 1080, 1090, 1021, 1110, 1011, 1072, 1901 +
neto drugi dohodki iz delovnega razmerja + povracila
stroSkov

Z310

odtegljaji

obveznosti javnega usluzbenca, ki temeljijo na
civilnopravnih, pogodbenih ali zakonskih dolo¢bah

1,2

7320

odpravnina nad
zneskom, dolo¢enim z
uredbo

znesek odpravnine, ki je visji od zneska, dolo¢enega z
uredbo vlade, nad katerim se placujejo prispevki in
davéni odtegljaj

Z330

dnevnice nad zneskom,
doloéenim z uredbo

znesek dnevnice, ki je visji od zneska, doloCenega z
uredbo vlade, nad katerim se placujejo prispevki in
davéni odtegljaj

Z340

terenski dodatek nad
zneskom, doloéenim z
uredbo

znesek terenskega dodatka, ki je visji od zneska,
dologenega z uredbo vilade, nad katerim se placujejo
prispevki in davéni odtegljaj

Z350

Sifra proracunskega
porabnika

sklep o subjektih, za katere velja ZSPJS

1,2

Z360

Sifra zaposlenega

davéna Stevilka zaposlenega v javnem sektorju

1,2

Z370

Sifra funkcije ali
delovnega mesta

Sifra delovnega mesta, za katerega se obracuna placa,
katalog funkcij, delovnih mest in nazivov (15. in 16.
alineja drugega odstavka 44. ¢lena ZSPJS), izraz Z372
pri obracunu place za opravljeno delo v RS nima
vrednosti

Sifra delovnega mesta, za katerega se obraCunajo samo
dajatve za zaposlene, napotene v tujino; katalog funkcij,
delovnih mest in nazivov (15. in 16. alineja drugega
odstavka 44. ¢lena ZSPJS); v izrazu Z372 so Sifre
funkcij, delovnih mest in nazivov iz priloge 4 PJUDT ali
priloge 1 MOM

Sifra delovnega mesta, za katerega se obracuna placa,
priloga 4 PJUDT, priloga 1 MOM

v izrazu Z372 so Sifre delovnih mest iz kataloga funkcij,
delovnih mest in nazivov (katalog FDMN), (15. in 16.
alineja drugega odstavka 44. ¢lena ZSPJS), za katere
se obraCunajo prispevki za zaposlene na delu v tujini

Z371

Sifra naziva

katalog funkcij, delovnih mest in nazivov (katalog
FDMN)
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katalog funkcij, delovnih mest in nazivov (katalog
referen¢na Sifra FDMN),(15. in 16. alineja drugega odstavka 44. ¢lena
2372 |funkcije, delovnega ZSPJS) ali priloga 4 PJUDT ali priloga 1 MOM; pri 2
mesta/naziva obracunu place za opravljeno delo v Sloveniji se v izraz
ne navede Sifre delovnega mesta
katalog funkcij, delovnih mest in nazivov (katalog
Z373 |referenCna Sifra naziva |FDMN), (15. in 16. alineja drugega odstavka 44. ¢lena 2
ZSPJS) ali priloga 4 PJUDT ali priloga 1 MOM
placni razred FJU z napredovanji, katerega nominalna
vrednost je izrazena v izrazih:
Z070- osnovna plac¢a FJU ali
Z116- zniZzana osnovna pla¢a FJU — 14. ¢len ZSPJS ali
laéni razred iavneaa Z118- zviSana osnovna plac¢a FJU — 15. ¢len ZSPJS ali
pracn jJavnega 1 7580- osnovna placa za pripravnika — 9.a ¢len ZSPJS
usluzbenca/funkcionarj ali 1
2380 |a-FJU Z591- zviSana osnovna placa FJU — prvi odstavek 19.
Clena ZSPJS ali
Z592- zviSana osnovna plac¢a FJU — drugi odstavek 19.
Clena ZSPJS ali
ni¢, Ce je Sifra Z370 "javno delo”
stopnja nominalne stopnja nominalne osnove priloga 1 PJUDT; priloga 1 2
oshove MOM
- placni razred delovnega mesta ali naziva ali funkcije, na
plaéni razred delovnega ) S . .
: >~ | katerega oziroma na katero je javni usluzbenec ali
Z381 |mesta, naziva, funkcije . “x Y . 1
funkcionar uvr§¢en — placni razred iz kataloga FDMN.
— FDMN , - . )
Pripadajo€i znesek je naveden v izrazu Z073.
i stopnja zahtevnosti delovnega mesta; 8. len ZSPJS 1
Z390 |tarifni razred oriloga 4 PJUDT 5
Z400 = A030 ali H120;
oy razlika do minimalne osnove za obracun prispevkov, ko
osnova za izracun L . N -
: N javni usluzbenec s pla¢o ne dosega minimalne osnove
Z400 | prispevkov iz minimalne o . . ) N 1
za izraCun prispevkov (zaradi nadomestil place, ki so
osnove " : L h :
manjSa od 100%) in se od nje raCunajo prispevki za
socialno varnost
osnova za izracun
Z410 |davka na izpladano bruto placa brez bonitet, povracil stroSkov, refundiranih 1
placo nadomestil in tipa izplaCil N
oshova za izracun
prispevkov od drugih vrste izplacil tipa J, za katere je predpisano placilo
2420 . N L ) : 1
dohodkov iz delovnega |dav€nega odtegljaja in prispevkov — povezava 3. in 5.
razmerja Clen te uredbe
oshova za izracun
davka od drugih 7420 — prispevki od drugih dohodkov iz delovnhega
7421 : : 1
dohodkov iz delovnega |razmerja v skladu z zakonom
razmerja
7430 |indeks valorizacije na podlagi Zakona o usklajevanju transferjev 1

posameznikom in gospodinjstvom v RS
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indeks za usklajevanje |nadomestila iz invalidskega zavarovanja v zvezi s
Z440 |nadomestil po pravicami na podlagi Il. in 1ll. kategorije invalidnosti se 1
rehabilitaciji usklajujejo enako kot pokojnine; 90. &len ZPIZ-2
. . preglednica indeksov Zivljenjskih stroSkov Organizacije
indeks Zivljenjskih . . X
. A zdruZenih narodov — Uredba o pla¢ah in drugih
Z450 |stroSkov Organizacije . Do N L . 2
. prejemkih javnih usluzbencev za delo v tujini — priloga 2
zdruZenih narodov
(PJUDT)
2460 PORABLJENO /
CRTANO oshova za izracun tolarske place
Z470 |OSnovaza izracun vrednost nominalne osnove za delo v tujini (priloga 1 >
place za delo v tujini PJUDT, priloga 1 MOM)
. A+B+C+D+G-Z606;
2471 | placa za delo v tujini vrste izpladil z indikatorjem C1=2 2
PORABLJENO — . .
Z480 SRTANO devizna placa /
skupaj izplacila za delo 2471
Z490 v tuini + 1 2
! + J (z vrednostjo B1=1)
L dodatek h Kolektivni pogodbi za negospodarske
2500 | premijski razred dejavnosti - KPNG — priloga 1 1
7510 | stroskovno mesto §tro§kovn9 mesto je organizacijska enota, v kateri je 12
javni usluzbenec zaposlen
Z520 |drzava drZzava napotitve javnega usluzbenca 2
2530 |valuta valuta. |sz_aC|Ia za delovv tujini za drzavo (Z2520) 5
napotitve javnega usluzbenca
2540 PORABLJENO — razlika zaradi prenehanja delovnega razmerja /
CRTANO 83. ¢len ZJU
7541 FOIRAEILIENG) = razlika zaradi premestitve na drugo delovno mesto /
CRTANO "
83. ¢len ZJU
. . pri zaposlitvi na ve¢ delovnih mestih se v pogodbi o delu
delez zaposlitve na " . ; .
Z550 doloci delez zaposlitve za vsako delovno mesto, izraZzen 1,2
delovnem mestu
v odstotku
izraCunan delez osnovne place (od Z070 ali Z071 ali
. . Z116 ali od 2118 ali od Z580 ali od Z591 ali od Z592)
Z551 |delez osnovne place N . 1,2
glede na odstotek deleZza zaposlitve na delovhem mestu
(Z550)
znesek zviSanja osnovna plac¢a se lahko povec¢a do 30 %; faktor dolo€i
Z560 |osnovne plaCe v % po |Vlada RS; drugi stavek drugega odstavka 59. &lena 1
59. Clenu (ZSSloV) Zakona o sluzbi v Slovenski vojski - ZSSloV
2570 PORABLJENO — povecanje osnovne place po Cetrtem odstavku 58. Elena /
CRTANO ZSSloV
7571 zviSana osnovna placa |osnovna pla¢a, zviSana po drugem odstavku 59. ¢lena 1
FJU — 59. ¢len ZSSloV; | ZSSloV; 2571 = Z070 + Z560
osnovna placa za osnovna pla¢a delovnega mesta oziroma naziva,
Z580 : P znizana za 6 plaénih razredov (Z070 — 6 pla¢nih 1
pripravnika
razredov)
2581 | OSnovna placa 1

pripravnika MORS

90 % osnovne place Z070
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znesek zviSanja
osnhovne place FJU - 1. | nominalna vrednost plaénih razredov, ki povecujejo

Z590 - Y o s 1
odstavek 19. ¢len osnovno plac¢o ob zaposlitvi, premestitvi na drugo
ZSPJS delovno mesto oziroma imenovanju v naziv ali vi§ji naziv
zvidana osnovna placa

Z591 |FJU - 1. odstavek 19. |osnovna pla¢a, zviSana na podlagi prvega odstavka 19. 1
Clen ZSPJS Clena ZSPJS 7591 = 7070 + 2590
zviSana osnovna plac¢a

Z592 |FJU —drugi odstavek | osnovna placa, zvisana na podlagi drugega odstavka 1
19. Clena ZSPJS 19. ¢lena ZSPJS 7592 = Z070 + 2593
znesek zviSanja nominalna vrednost pla¢nih razredov, ki povecujejo

2593 |OSnovne plaCe — drugi | osnovno pla¢o ob zaposlitvi, premestitvi na drugo 1
odstavek 19. ¢lena delovno mesto oziroma imenovanju v naziv ali vi§ji naziv
ZSPJS — utemeljeni razlog in soglasje
faktor za izracun

2600 poveCane/zmanjSane |faktor za izraCun povelane/zmanjSane pedagoske 1
pedagoske oziroma oziroma uéne obveznosti (od 1,00 do 1,30)
uéne obveznosti
vrednost povec€ane/ bruto urna postavka za osnovno placo x faktor za

Z601 |zmanjsane pedagoSke |izracun povegane/zmanjSane pedagoSke oziroma uéne 1
oziroma uéne ure obveznosti (Z150 x Z600)
faktor za izraCun
dodatne tedenske faktor za izracun dodatne tedenske pedagoske

2602 | pedagoske obveznosti |obveznosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev je 2,65 1
visokoSolskih uditeljev | ali 3,00
in sodelavcev

2603 glnoedsaiﬁgat;éiigﬁzt osnovna placa FJU/4Q x Stevilo ur dodatne tedenske 1

9 . | pedagodke obveznosti

pedagoske obveznosti
vrednost znizane mesecno Stevilo ur zmanjSanega obsega dela

72604 | pedagoske oziroma pedagoske oziroma ucne obveznosti x Z601 (odSteje se 1
uéne obveznosti od bruto pla€e 3. stopnja)
mesecno Stevilo ur Stevilo ur zmanjSanega obsega dela pedagoske oziroma

Z605 |zmanjSanega obsega N . 1

ucne obveznosti

dela
znesek dela place in
drugih prejemkov

Z606 |institucij drugih znesek se odsteje od place za delo v tujini (Z471) 2
drzav/mednarodnih
organizacij

2609 znesek znizanja plaCe — | znizanje v skladu z drugim odstavkom 34. ¢lena Zakona 1
34. ¢len ZSS o sodniski sluzbi

4 % osnovne place funkcionarja (Z070 oziroma Z108)
2610 odbitek place po Zakonu o zaCasnem znizanju plac funkcionarjev 1

funkcionarja

(ZZZPF) 0z. od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011 po ZIU, ki se
odsteje od bruto place 3. stopnja. ZUJF ukinja Z610
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159. €len ZUJF

se uporablja za namen obracuna, pri katerem je razlog
za izplacilo nastal pred 1. 6. 2012

disciplinska sankcija za
pravosodne

oshova za obracun odbitka je bruto pla¢a 3. stopnje iz 9.
Clena uredbe. Od te osnove se odmeri odbitek v vidini
do najve€ 20 %. lzraCunani odbitek se odsteje od bruto
place 3. stopnje.

Z611 = BRUTO PLACA 3. STOPNJE X (do 20 %)

611 funkcionarje — odbitek 1
bruto place 83. ¢len Zakona o sodniski sluzbi - ZSS,
81.in 82. ¢len Zakona o drzavnem tozilstvu (ZDT-1)
in 64. ¢len Zakona o drzavnem pravobranilstvu (v
nadaljnjem besedilu: ZDPra).
osnova za obracun odbitka je osnovna placa FJU.
IzraCunani odbitek se odsteje od bruto place 3. stopnja
(1)
Z620 = osnovna plac¢a FJU x 10 %
(2)
. Y (bruto placa 3. stopnja — Z620) > Z100, se izracunani
2620 | odbitek place po ZIntPK odbitek 2620 odsteje od bruto place 3. stopnja vsak 1
nadaljnji mesec
sicer
2620 = (Bruto plac¢a 3. stopnja — Z100) ob pogoju, da je
Z080 = Z100
44, ¢len Zakona o integriteti in prepreevanju korupcije
(v nadaljnjem besedilu: ZIntPK)
bruto znesek place in nadomestil (Z080 brez nadomestil
Z621 |drzavni proracun tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja je 1,2
drzavni proracun
bruto znesek pla¢e in nadomestil (Z080 brez nadomestil
7622 |proracun obcin tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so 1,2
proracuni obcin
f:\\,lgg)ign?grg?f\f\éﬁﬁg pruto zne_sek place in nadomestil_(Z_OSO b_rez_na_ldomestil
2623 |in Zavod za tipa H oziroma Z471), kate_rega vir fl_r_wancwanjaje Zavod 12
Koininsko in za zdravstveno zavarovanje Slovenije, Zavod za ’
POXo) .| pokojninsko in invalidsko zavarovanje
invalidsko zavarovanje
sredstva EU ali drugih | pryto znesek place in nadomestil (Z080 brez nadomestil
mednarodnih virov, tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so
7624 | vkljuéno s sredstvi 1,2

sofinanciranja iz
drzavnega proracuna

sredstva, pridobljena iz proracuna Evropske unije ali
drugih mednarodnih virov, vklju€no s sredstvi
sofinanciranja iz drzavnega proracuna
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druga javna sredstva za | bruto znesek place in nadomestil (Z080 brez nadomestil
7625 |opravljanje javne tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so javna 1,2
sluzbe sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. koncesnine,
pristojbine, takse, RTV prispevek)
— sredstva od prodaje pruto zngsek plage in nadomestil_(ZQSO b_rez_nadomestil 12
blaga in storitev na trgu |tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so '
sredstva, pridobljena iz prodaje blaga in storitev na trgu
nejavna sredstva za
2627 opravljanje javne bruto znesek place in nadomestil (Z080 brez nadomestil 12
sluzbe in sredstva tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so ’
prejetih donacij nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe
2628 sredstva za financiranje pruto zngsek place in nadomestil_(Z_OSO b_rez_nadomestil 1
javnih del tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so
sredstva namenjena opravljanju javnih del
namenska sredstva iz
katerih se v celoti
zagotavlja financiranje
;g;sg%zﬁ]ela sicer pruto zngsek place in nadomestil_(Z_OSO b_rez_nadomestil
miadih razi’skovalcev tipa H oziroma Z471)_, katergga vir flnant_:lranja SO
zdravnikov pripravnik’ov qamepska} sredsvtva, iz katerih se v pelptl z.agotavlja}
7629 |in specializant financiranje stroSkov dela zaposlenih, in sicer mladih 12
pecializantov, : X . . . . ,
zdravstvenih delaveey ra2|skovalc_ev, zdravnlkO\_/ prlprgvnlk_ov in spemah_zantov,
pripravnikov in zdravstvenih d_eIaVC(_ev pripravnikov in zdravst\_/enlh _
dravstvenih sod_ela\_/cev pripravnikov ter zaposlenih na raziskovalnih
sodelavcev projektin
pripravnikov ter
zaposlenih na
raziskovalnih projektih
del poslovnega enote v sestavi proracunskega uporabnika - podruznice,
Z630 subjekta poslovne enote, predstavnistva, ki se registrirajo pri 1,2
registrskem organu
E;egzgllgg;azzigzjine pruto zne_sek place in nadomestil_(ZpSO b_rez_nadomestil
ukrepih za odpravo tipa H oziroma Z471), katerega vir financiranja so
2631 sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za 1

posledic Zleda med 30.
januarjem in 10.
februarjem 2014

odpravo posledic Zleda med 30. januarjem in 10.
februarjem 2014

C 1 - indikator uporabe izraza

1 — pla¢a za delo v Sloveniji

2 — plaga za delo v tujini

1. IZPLACILA




3. €l en
(vrste izplacil)

(1) Vrste izplacil so vrednosti, ki pripadajo funkcionarju in javnemu usluzbencu ob
izplacilu place.

(2) Vrste izplagil so zdruzene v naslednije tipe izpladil:
— bruto pla¢a — redno delo
— bruto pla¢a — nadomestila
— dodatki
— delovna uspesnost
— bruto placa — delo prek polnega delovnega Casa
— bonitete
— nadomestila v breme delodajalca
— nadomestila v breme ZZZS, ZPI1Z, MO, MNZ in sodiS¢a
— povracilo strodkov
— drugi dohodki iz delovnega razmerja
— odtegljaji
— nadomestila drugih izplagevalcev
— kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje
— nepla¢ana odsotnost
— dezurstvo

OZZIrX«e—ITOmMmmMmOO®@>



Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

A010

redno delo

bruto plaga —
redno delo

Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za osnovno placo; Z061 x
Z150

(1) Z061 x Z150 Eetrti odstavek 6. Clena
PJUDT

(2) osnovna pla¢a FJU / Stevilo vseh dni
v mesecu x Stevilo dni napotitve;

Z470/ Z062 x Z063;

Cefrti in peti odstavek 6. clena MOM

velja za
napotitev v
tujino krajsa od
enega meseca

A020

razlika do minimalne
place

bruto placa —
redno delo

1,00

urna postavka Z151 x normirane ure
rednega dela A010
2. ¢len ZMinP

v znesku, ki ga
prejme javni
usluzbenec

A030

razlika med minimalno
in obra¢unano placo

bruto placa —
redno delo

(1) razlika med viSino minimalne osnove
ter viSino obracunane place, ki je zaradi
bolniSke odsotnosti manjSa od
minimalne osnove (144. ¢len ZPIZ-2);

(2) minimalna osnova za prispevke (410.

Clen ZPI1Z-2):

—v 2013 in 2014 je minimalna placa;
—o0d 2015 do vkljuéno 2017 je 52 %
povprecéne place;

—v 2018 je 54 % povprecne place;
—v 2019 je 56 % povprecne place;
—Vv 2020 je 58 % povpreéne place;
—o0d 2021 je 60 % povprecCne place.

A040

razlika med minimalno
in obra¢unano placo;
razlika do place glede
na 49. ¢len ZSPJS

bruto pla¢a —
redno delo

se uporablja za namen obracuna, pri
katerem je razlog za izplacilo nastal
pred 1.6.2012




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
AO50 PORABLJENO — javha dela — Stevilo normiranih ur x bruto urna X X /
CRTANO redno delo postavka za osnovno placo
zaCasna .
PORABLJENO - : 133. ¢len ZJU
AU CRTANO ggls;ranltev z 60 % place za pretekli mesec X X J
razlika pripada 1/2 x (Z120 do razresitve
razlika zaradi bruto placa — — Z120 po razresitvi) mesecno do
AO070 |premestitve na drugo P poteka dobe, za katero je bil imenovan 1 1 1
redno delo )
delovno mesto (odpravnina po sedmem odstavku
83. ¢lena ZJU-C)
razlika v placi sodnikom 1 e 40.¢ &len Zakona o sodisdih, 196. dlen
A080 |za zadeve iz pristojnosti N - 1 1 1
. redno delo Zakona o drzavnem tozilstvu
specializiranega oddelka /
za izpladila,
bruto plaga — redno delo bruto placa vsota vrst izpla€il tipa A, izracunane, kot | starejSa od 13
A900 uto plac: < redno delo - je opredeljeno za posamezno vrsto mesecev glede X 1|12
— izredno izplacilo N : " ..
poracun izplacila na tekodi
obracun place
(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
. bruto placa — (2061 x 2162);
BO10 | praznik redno delo / (2) Stevilo normiranih ur x bruto urna X 1 1

postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izra¢un nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti;

B020

letni dopust

bruto placa —
redno delo

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B0O30

izredni dopust

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izra¢un nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B040

Studijski dopust

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B0OS0

strokovno izobrazevanje

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izra¢un nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B0O60

strokovno izobrazevanje
- V tujini

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

BO70

PORABLJENO -
CRTANO

zacdasnha
odstranitev z
dela

Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca x faktor

— 133. ¢len Zakona o javnih
usluzbencih — ZJU

B0O80

rekreacijski in nagradni
dopust

bruto plada —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

breme delodajalca (Z061 x Z160);
(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B0O90

stavka — kolektivno
pogodbo krsi
delodajalec

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izrac¢un nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x Z162); (2) Stevilo normiranih ur
X bruto urna postavka za izracun
nadomestila plaCe v breme delodajalca
(2061 x Z160); (3) v skladu s
kolektivnimi pogodbami dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izracun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B100

odklonitev dela na
delovhem mestu, Ce
niso zagotovljene varne
delovne razmere

bruto pla¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B110

izkoris€enje letnega
dopusta javnih
usluzbencev po vrnitvi iz
tujine

bruto plac¢a —
nadomestila

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca — pretekli mesec
(2061 x 2162);

(2) stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (2061 x Z160);

(3) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

(1) Stevilo normiranih ur x bruto urna
postavka za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z061 x Z164);

(2) v skladu s kolektivnimi pogodbami
dejavnosti

B900

bruto plaga —
nadomestila — izredno
izplacilo

placa-
nadomestilo

vsota vrst izplacil tipa B, izracunane, kot
je opredeljeno za posamezno vrsto
izplacila

za izpladila,
starejSa od 13
mesecev glede
na tekoCi

1,2




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
obracun place
od 0,05 |osnovna pla¢a FJU x faktor; 1 1 1
do 0,12 | 24. ¢len ZSPJS
C010 |polozajni dodatek dodatki
od 0,01 |osnovna pla¢a FJU x faktor; 1 1 2
do 0,10 | 20. ¢len PJUDT
bruto urna postavka za osnovno placo za Cas, ko javni
od 0,05 | FJU x faktor x Stevilo normiranih ur; usluzbenec
L 0 1 1
do 0,12 izvrSuje
24. ¢len ZSPJS pooblastila v
ZVeziz
. vodenjem,
co11 |Polozajni dodatek - dodatki . usklajevanjem
nadomescanje bruto urna postavka za osnovno placo A
. T ali izvajanjem
od 0,01 | FJU x faktor x Stevilo normiranih ur; | :
40 0.10 dela n_otra_rye 0 1 2
20. &len PJUDT organizacijske
) enote
(nadomescanje
)
faktor, za Cas, ko
doloCen vodja ene
v skladu notranje
Co12 polozajnlv 9od'atek - dodatki s 4. | bruto urna postvavkg Za osnovno pla.lco organizacijske 0 1 1
nadomes&cCanje ¢lenom | FJU x faktor x $tevilo normiranih ur; enote
Uredbe nadomesca
o] vodjo druge
kriterijih notranje




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
za organizacijske
dolocite enote
v visine
polozajn
ega
dodatka
osnhovna plac¢a FJU x faktor x Stevilo % od osnovhe
dopolnjenih let delovne dobe v place za 1 1 1
delovnem razmerju ne glede na Stevilo obra&un
dodatek za delovno ur pogodbene delovne obveznosti;
C020 dobo dodatki 0,0033 |25. ¢len ZSPJS; % od osnovne
1. €len ZSPJS-R; plage za delo v
10. t. 6. ¢lena ZJU; tujini 1 1 2
35. ¢len KPJS; Z070=2470
18. ¢len PJUDT XZ450
PORABLJENO - : dodatek za delovno dobo za javne
€021 | srTANO Staetie usluZbence / / /
bruto urna postavka za osnovno placo
C030 |dodatek za mentorstvo 0,2 za obradun x faktor x Stevilo ur; 26., 32. 0 1 1
a ¢len ZSPJS, 36. ¢len KPJS
(1) 27. ¢len ZSPJS, 37. ¢len KPJS; (2)
20. ¢len ZSPJS-L v povezavi z drugim
23 27€ odstavko.m _9. ¢lena Z_IU, 7. élgn Zakona
dodatek za ali’ o dodatnih interventnih ukrepih za leto
C040 |specializacijo, magisteri] dodatki 36,21€ 2012 - zDIU12, 157. clen ZUJF 1 1|12
ali doktorat ' ali, (3) 19. ¢len PJUDT, 7. ¢len MOM ’
59,47€

23,27 € — specializacija,
36,21 € — magisterij,
59,47 € — doktorat.




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
osnhovna plac¢a FJU x faktor, 28. ¢len
ZSPJS;
dodatek za dvojezi¢nost vt e
CO50 |za ugitelje in druge dodatki od 0,12 | za uditelje in druge_strol§ovne delavce v 1 1 1
do 0,15 |osnovnem in srednjem Solstvu ter
strokovne delavce o
vzgoijitelje in druge strokovne delavce v
vrtcih ter novinarje v Javnem zavodu
RTV Slovenija
dodatek za dvojezicnost " Y
; . od 0,03 |osnovna pla¢a FJU x faktor, 28. ¢len
C051 |za d[uge javne dodatki 40 0.06 | ZSPJS 1 1 1
usluzbence
dodatek za dvojezicnost
CO52 zavsodplke,vdrzavne dodatki do 0,06 osnovna pla¢a FJU x faktor, 28. ¢len 1 1 1
tozilce in drzavne ZSPJS
pravobranilce
dodatki za manj ugodne faktor x Stevilo ur (za vsako zaceto uro)
CO60 | delovne pogoje — dodatki 1.04€ 159 in 31. &len ZSPJS, 38. &len KPJS o111
ionizirajoCe sevanje
dodatki za manj ugodne
Co61 delovne pogoje — za dodatki 1,04 € faktor x Stevilo ur (za vsako zaceto uro), 0 1 1

pripravo ali aplikacijo
citostatikov ali za nego

29.in 31. ¢len ZSPJS, 38. ¢len KPJS




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
dodatki za manj ugodne
delovne razmere — za : faktor x Stevilo ur (za vsako zaceto uro),
€082 | delo s kontaminiranimi | 9093t 0.51€ 159, in 31. &len ZSPJS, 38. dlen KPJS N
odpadki
gg%?ﬁ'ezsogggjfggdne faktor X Stevilo ur (za vsako zaceto uro
C063 | delo z bolniki, ki imajo | dodatki 1,04€ |9612)29.in 31. Clena ZSPJS, druga o | 1] 1
. ) N alineja 2. to¢ke prvega odstavka 38.
aplicirane diagnosti¢ne N
. Clena KPJS
doze izotopov
dodatki za manj ugodne ; v Y
delovne pogoje - za aktor X s_tewlo ur (za vssakoszacef[o uro
C064 |sodelovanje pri dodatki 1,04€ dgla). 29.1n ?1' Clena ZSPJS, tretja 0 1 1
. o alineja 2. toCke prvega odstavka 38.
diagnosti¢nih rtg N
) Clena KPJS
postopkih
Dodatki za nevarnost in posebne
C070 gg?ﬁﬁ (L)‘]ENO B obremenitve X X | X
30. ¢len ZSPJS
dodatek za posebne
CO071 |zivljenjske razmere v dodatki 16. ¢len PJUDT 1 1 2
tujini
prvi odstavek 10. ¢lena MOM,;
dodatek 300 EUR mesecno:
dodatek za posebne — za ekstremne temperaturne
C072 |pogoje bivanja in dodatki P 1 1 2

delovanja

spremembe,
— za izredno slabe higienske razmere;
dodatka C072 in C073 se ne izkljuCujeta




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
drugi odstavek 10. ¢lena MOM,;
— za prisotnost zdravju Skodljive in
strupene shovi,
dodatek za posebne — za visoko onesnazenost,
C073 |pogoje bivanja in dodatki — za prisotnost radioloske, bioloske in 1 1 2
delovanja kemicne snovi,
— za izpostavljenost kuznim nalezljivim
boleznim in epidemijam; dodatka C072
in CO73 se ne izkljuCujeta
dodatek za nevarne : .
C074 naloge (MOM) dodatki 9. ¢len MOM 1 1 2
CO75 |dodatek za nevarnost dodatki prvi in drugi odstavek 15. ¢lena PJUDT 1 1 2
coze |dodatekzaposebno .y tretji odstavek 15. &lena PJUDT 1 | 1| 2
nevarne naloge
dodatek za nevarnost na
CO077 |obmodju delovanja dodatki 8. ¢len MOM 1 1 2
(MOM)
covg |dodatek za poveljevanie | 4oy 11. &len MOM 1|1 2
(MOM) '
dodatek za . ] _
CO079 | pripravljenostin dodatki 0,1 17. clen PJUDT; C079=(2470x0,10) x 0 1 2
" Z450
premestljivost
. bruto urna postavka za osnovno plac¢o
Co080 dodatek za izmensko dodatki 0,07 |za obracun x Stevilo ur x faktor; 0 1 1

delo

40. ¢len KPJS




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
C081 |dodatek za oddaljenost |dodatki 9. ¢len PJUDT 1 1 2
cogp |dodatek zazahtevnost | oy do 0,10 | 10. len PJUDT; C082=2070 x 0,10 1|1 2
dela v tujini
11. ¢len PJUDT;
(1) za finan¢ne naloge 304,21 EUR x
Z450
(2) za varnostne in druge naloge 200,00
EUR x 2450
6. ¢len Uredbe o spremembah in
C083 dodatek za opravljanje dodatki dopolnit\_/ah Urgdbe ovplaéah in drugih 1 1 2
dodatnih nalog prejemkih javnih usluzbencev za delo v
tu1|n| (Uradni list RS, §t. 7/20):
tarifni razred IV in V C083 = 278,87
EUR x 2450,
- tarifni razred VI C083 = 177,46 EUR
X Z450,
- tarifni razred VII in ve¢ CO083 =
152,11 EUR x Z450
16. ¢len Zakona o Drzavnem zboru;
co84 dodatek na zaupanje dodatki 0.12 velja za jgvne us_Iquence, zaposlene v 1 1 1
poslanca poslanskih skupinah vezano na 12% od
zaupanje poslancev osnovne place
peti odstavek 55. ¢lena Zakona o
dodatek zaradi zaCasne 0.20 ali zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo
CO085 |razporeditve oziroma dodatki O 30 posledic COVID-19 (ZZUOOQOP) in tretji X 1 1

premestitve

odstavek 85. Clena Zakona o
interventnih ukrepih za omilitev posledic




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
drugega vala epidemije COVID-19
(ZIUOPDVE) ter drugi odstavek 32.
¢lena Zakona o interventnih ukrepih za
pomocd pri omilitvi posledic drugega vala
epidemije COVID-19 (ZIUPOPDVE;
bruto urna postavka osnovne place x
Stevilo ur x faktor
dodatek za neposredno prvi odstavek 56. ¢lena ZZUOOP in 18.
delo s pacienti oziroma clen ZIUOPDVE;
C086 - . dodatki 0,30 X 1 1
uporabniki, obolelimi za Y
bruto urna postavka osnovne place x
COVID-19 .
Stevilo ur x faktor
dodatek za delo v bruto urna postavka za osnovno placo
C090 |deljenem delovnem dodatki 0,15 |za obracun x Stevilo ur x faktor; 0 1 1
¢asu 41. Clen KPJS
0.3 ali 32. a ¢len ZSPJS, 43. ¢len KPJS;
C100 |dodatek za delo pono¢i | dodatki O 4 bruto urna postavka za osnovno placo 0 1 1
’ za obracun x Stevilo ur x faktor
. |44. 8len KPJS; 32.a ¢len ZSPJS;
C110 dodat_ek za delo v dodatki 0,75 al bruto urna postavka za osnovno placo 0 1 1
nedeljo 0,9 N o
za obracun x Stevilo ur x faktor
dodatek za delo z dnem, 0.9 ali 44. Elen KPJS; 32.a ¢len ZSPJS;
C111 |kije zzakonom doloCen |dodatki '1 5 bruto urna postavka za osnovno placo 0 1 1

kot dela prost dan

za obradun x Stevilo ur x faktor




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
dodatek za sodnike, drzavne toZilce in
drzavne pravobranilce za delo v nedeljo
ali delo na dan, ki je z zakonom dolo¢en
C1l12 EORABL‘]ENO a dodatki 0,65 kot dela prost dan, bruto urna postavka / / /
CRTANO " v v
za osnovno placo za obracun x Stevilo
ur x faktor
32.a ¢len ZSPJS
32.a ¢len ZSPJS,
C120 dodatek za delo prelv< dodatki 0.3 45, &len KPJS; ) dodatek se X 0 1
polnega delovnega Casa bruto urna postavka za osnovno placo samostojno ne
za obracun x Stevilo ur x faktor izpladuje
32.a ¢len ZSPJS,
dodatek za stalno 46. Clen KPJS,
C130 . . dodatki 0,2 49. ¢len ZSS; X 1 1
pripravljenost Y
bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obracun x Stevilo ur x faktor
32.a ¢len ZSPJS, 46. ¢len KPJS, 71.
dodatek za stalno ¢len ZODPol bruto urna postavka za
C131 |pripravijenost na dodatki 0,5 . 1 postavka X 1 1
N . osnovno placo za obracun x Stevilo ur x
dolo¢enem kraju
faktor /
dodatek za Cas pripravljenosti na domu
C140 SOIRAELIZNG) = dodatki 0,10 |bruto urna postavka za osnovno plac¢o x / / /
CRTANO .
Stevilo ur x faktor
osnovna pla¢a FJU x faktor
(1) za vsako zacCeto leto delovne dobe
nad 5 let
C150 |dodatek za stalnost dodatki 0,0033 |52. ¢len ZSPJS 1 1 1

(2) za vsako zaceto leto delovne dobe
nad 10 let (operativne naloge za&cite,
reSevanja in pomoci)




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
52. ¢len ZSPJS
dodatek za pove€an obseg dela
C160 gg?ﬁﬁ IC‘)‘]ENO B dodatki oshovna pla¢a x faktor / / /
96. ¢len ZJU
placilo za pove€an obseg dela oziroma
_ nadpovpre¢no obremenjenost
C170 |aomng dodatki _51. &len ZSS A
— 30. ¢len ZDT
—45.b ¢len ZDPra
dodatek za posebne obremenitve
PORABLJENO — : 45.c ¢len Zakona o spremembah in
SHE CRTANO LEEELS dopolnitvah Zakona o drzavnem / / 4
pravobranilstvu
32. ¢len ZSPJS,
42. ¢len KPJS;
dodatek za delo v bruto urna postavka za osnovno placo
C190 neenakomerno dodatki 0.1 za obracun x Stevilo ur x factor; 0 1 1

razporejenem delovnem
Casu

polni delovni €as, razporejen na man;
kakor &tiri dni v tednu ali na vec kot pet
zaporednih dni v tednu




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
32. ¢len ZSPJS,
42. 8len KPJS;
dodatek za delo v bruto urna postavka za osnovno placo
c191 neenakpmerno dodatki 0.2 za obracun x $tevilo ur x factor 0 1 1
razporejenem delovnem
Casu dve ali ve€ prekinitev delovnega Casa v
enem dnevu ali delo po posebnem
razporedu
30. in 31. ¢&len ZSPJS,
39. ¢len KPJS;
dodatek za bruto urna postavka za osnovno placo
C200 . dodatki 0,3 za obracun x Stevilo ur x factor; 0 1 1
usposabljanje o
posebno nevarne naloge z najvisjo
stopnjo ogroZenosti Zivljenja — Posebna
policijska enota
30. in 31. ¢len ZSPJS,
39. ¢len KPJS,
dodatek za opravljanje prvi odstavek 74. ¢lena ZODPol,
posebno nevarnih nalog drugi odstavek 74. ¢lena ZODPol;
c201 in za €as usposabljanja dodatki 0.65 bruto urna postavka za osnovno placo 0 1 1

policistov Specialne
enote za izvajanje teh
nalog

za obracun x Stevilo ur x factor;
posebno nevarne naloge z najvisjo
stopnjo ogrozZenosti Zivljenja — Posebna
policijska enota, Specialna enota, drugi
policisti




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C202

dodatek za potapljanje -
usposabljanje

dodatki

0,30

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor

za potapljanje potapljaca zaradi
usposabljanja

C203

dodatek za potapljanje -
intervencija

dodatki

0,65

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x faktor

C204

dodatek usposobljenost

dodatki

0,03

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor;

za usposobljenost in poucCevanje treh ali
veC po vsebini razliCnih predmetov

C205

dodatek za ure
razrednistva

dodatki

0,07

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

za ure razrednistva, dolo¢ene v skladu z
normativnimi merili (oddelki OS do 22
ucencev)




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C206

dodatek za ure
razredniStva

dodatki

0,13

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za ure razrednisStva, doloCene v
skladu z normativnimi merili (oddelki OS
od 23 in ve¢ u€encev)

C207

dodatek za poucevanje
v kombiniranih oddelkih

dodatki

0,07

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor;

dodatek za poucéevanje v kombiniranih
oddelkih v vrtcih, Solah oziroma zavodih
(iz dveh razredov)

C208

dodatek za poucevanje
v kombiniranih oddelkih

dodatki

0,1

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za pou€evanje v kombiniranih
oddelkih v vrtcih, Solah oziroma zavodih
(iz treh ali ve€ razredov)

C209

dodatek za delo v
bolniSniénih oddelkih

dodatki

0,07

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obracun x Stevilo ur x faktor




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C210

dodatek za izvajanje
prilagojenega programa

dodatki

0,08

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za izvajanje prilagojenega
programa v vrtcu ter izvajanje
prilagojenega, posebnega in vzgojnega
programa v Soli — za delo z osebami z
laZjo motnjo v duSevnem razvoju, z
motnjami vida, sluha, govora ter
motnjami v telesnem in gibalnem
razvoju

C211

dodatek za izvajanje
prilagojenega programa

dodatki

0,1

30.in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za izvajanje prilagojenega
programa v vrtcu ter izvajanje
prilagojenega, posebnega in vzgojnega
programa v Soli — za delo z osebami z
motnjami vedenja in osebnosti (s
Custveno-vedenjskimi tezavami)

C212

dodatek za izvajanje
prilagojenega programa

dodatki

0,12

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obracun x Stevilo ur x factor;

dodatek za izvajanje prilagojenega
programa v vrtcu ter izvajanje




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

prilagojenega, posebnega in vzgojnega
programa v Soli — za delo z osebami z
zmerno motnjo v dusevnem in telesnem
razvoju

C213

dodatek za izvajanje
prilagojenega programa

dodatki

0,15

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za izvajanje prilagojenega
programa v vrtcu ter izvajanje
prilagojenega, posebnega in vzgojnega
programa v Soli — za delo z osebami s
tezjo motnjo v dusevnem in telesnem
razvoju

C214

dodatek za izvajanje
prilagojenega programa

dodatki

0,18

30. in 31. ¢len ZSPJS, 39. ¢len KPJS;
bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor;

dodatek za izvajanje prilagojenega
programa v vrtcu ter izvajanje
prilagojenega, posebnega in vzgojnega
programa v Soli — za delo z osebami s
tezko motnjo v dudevnem in telesnem
razvoju




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C215

dodatek za neposredno
delo z osebami z
dusevno in telesno
motnjo

dodatki

0,08

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za neposredno delo z osebami
z duSevno in telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih, socialnih zavodih,
varstveno-delovnih centrih in zavodih za
usposabljanje — za delo z osebami z
laZjo dusevno ali telesno motnjo, okvaro,
prizadetostjo in oviranostjo

C216

dodatek za neposredno
delo z osebami z
dusevno in telesno
motnjo

dodatki

0,12

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za neposredno delo z osebami
z duSevno in telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih, socialnih zavodih,
varstveno-delovnih centrih in zavodih za
usposabljanje — za delo z osebami z
zmerno duSevno ali telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo, oviranostjo in z
dementnimi osebami

C217

dodatek za neposredno
delo z osebami z
dusevno in telesno
motnjo

dodatki

0,15

30.in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za neposredno delo z osebami




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

z duSevno in telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih, socialnih zavodih,
varstveno-delovnih centrih in zavodih za
usposabljanje — za delo z osebami s
tezjo dusevno ali telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo in oviranostjo

C218

dodatek za neposredno
delo z osebami z
duSevno in telesno
motnjo

dodatki

0,18

30. in 31. ¢&len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obradun x Stevilo ur x factor;

dodatek za neposredno delo z osebami
z duSevno in telesno motnjo v
zdravstvenih zavodih, socialnih zavodih,
varstveno-delovnih centrih in zavodih za
usposabljanje — za delo z osebami s
tezko dusevno ali telesno motnjo,
okvaro, prizadetostjo in oviranostjo

C219

dodatek za delo na viSini
od2mdo4m

dodatki

0,2

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor

C220

dodatek za delo na viSini
od4dmdo20m

dodatki

0,3

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obracun x Stevilo ur x faktor

C221

dodatek za delo na viSini
nad 20 m

dodatki

0,5

30. in 31. ¢len ZSPJS,

39. ¢len KPJS;

bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x faktor




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
30. in 31. ¢&len ZSPJS,
39. ¢len KPJS;
bruto urna postavka za osnovno placo
C222 glcz)db?;eizk zadelov dodatki 1 za obradun x Stevilo ur x factor; 0 1 1
dodatek za delo v globini — za delo v
alpinisti¢ni opremi ali jamarski oziroma
jamski opremi
dodatek za delo
v riziénih
30. &len ZSPJS, 11. todka prvega Lifg\‘/irf/‘h sene
odstavka 39. ¢lena KPJS in Cetrti 0SNOVO 74
C223 d_o_ciat_ek zadelov dodatki 0,65 odstavek 123. ¢lena ZIUOPDVE; nadomestilo 0, X 1 1
riziCnih razmerah N
. place za
bruto urna postavka osnovne place x q .
Stevilo ur x faktor; odsotnosti z
’ dela od 28.
novembra 2020
dalje
30. in 31. ¢len ZSPJS,
39. ¢len KPJS;
bruto urna postavka za osnovno placo
C224 dodatek za opravljanje dodatki 03 za obracun x Stevilo ur x factor; 0 1 1

storitev — helikopter

dodatek za opravljanje storitev, pri
katerih se kot prevozno sredstvo
uporablja helikopter




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
30. in 31. ¢&len ZSPJS,
39. ¢len KPJS;
bruto urna postavka za osnovno placo
za obracun x Stevilo ur x factor
dodatek za neposredno
C225 delvo z osgbaml z dodatki 0.12 dodeitek za neposredno dglo z osebami 0 1 1
duSevno in telesno z duSevno in telesno motnjo v
motnjo zdravstvenih zavodih, socialnih zavodih,
varstveno-delovnih centrih in zavodih za
usposabljanje — za delo z osebami z
demenco, za katere je potreben
povecan nadzor
dodatek za delo
d_olc!at_ek za delov 125. &len ZIUOPDVE: v rizi¢nih
rizi€nih razmerah razmerah se ne
C226 |direktorjev v dejavnosti | dodatki 0,65 . vSteva v X 1 1
. : bruto urna postavka osnovne place x
zdravstva in socialnega , 0snovo za
polovica ur rednega dela (A010) x faktor )
varstva nadomestilo
place
dodatek za nevarnost in
posebne obremenitve v dodatek se ne
¢asu epidemije javnim 87. ¢len ZIUPOPDVE viteva v
C227 usluzbgncem na dodatki 0,30 Y 0shovo za X 1 1
delovnih mestih pla¢ne bruto urna postavka osnovne pla¢e x .
. . . s nadomestilo
skupine J v dejavnosti Stevilo ur x faktor Y
. : place
zdravstva in socialnega
varstva
PORABLJENO , dodatek za Cas dela na ogledih krajev
€300 | srTANO e 010 | aznivin dejanj za / / /




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

preiskovalnega sodnika in drzavnega
tozilca (do 31. 12. 2011)

bruto urna postavka za osnovno plac¢o
za obradun x Stevilo ur x factor,

20. ¢len ZSPJS-L v povezavi z drugim
odstavkom 9. ¢lena ZIU,

7. ¢len ZDIU12,

157. ¢len ZUJF

C301

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,13

polozajni dodatek za sodnike, drZzavne
tozZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote,
za sodnika, ki vodi oddelek z najman]
dvajsetimi razporejenimi sodniki,
oshovna pla¢a za obracun x factor,
32.b &len ZSPJS

C302

PORABLJENO —
CRTANO

dodatki

0,10

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
toZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote
osnovna pla¢a za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS

C303

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,08

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
toZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote
osnovna placa za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS

za sodnika, ki
vodi oddelek z
najmanj petimi
razporejenimi
sodniki




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
dodatki
polozajni dodatek za sodnike, drzavne \2,3 ds;ood dnd”((e?élg Iz
toZilce in drzavne pravobranilce za naimani tremi
PORABLJENO — vodenje notranje organizacijske enote J ) trem
C304 | « 0,05 - o razporejenimi / / /
CRTANO osnhovna pla¢a za obracun x faktor L
sodniki ali
32.b clen ZSPJS SlLAIE
informatiko
polozajni dodatek za sodnike, drZzavne
tozilce in drzavne pravobranilce za sodnika, ki
PORABLJENO — : vodi zunanjo
€305 CRTANO Stopil 0,10 osnhovna pla¢a za obracun x faktor organizacijsko J J !
enoto
32.b ¢len ZSPJS
poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
tozilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote;
oshovna pla¢a za obracdun x factor
PORABLJENO — . . .. . .
C306 SRTANO dodatki 0,10 |za drzavnega toZilca, ki vodi oddelek z / / /

najmanj desetimi razporejenimi
drzavnimi toZilci ali oddelek oziroma
organizacijsko enoto na Vrhovnem
drzavnem tozilstvu

32.b ¢len ZSPJS




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C307

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,08

poloZajni dodatek za sodnike, drZzavne
toZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote

osnovna pla¢a za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS

za drZzavnega toZilca, ki vodi oddelek z
najmanj petimi razporejenimi drzavnimi
toZilci

C308

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,05

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
toZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote

osnovna pla¢a za obracun x faktor

32.b &len ZSPJS

za drZzavnega tozZilca, ki vodi oddelek z
najmanj tremi razporejenimi drzavnimi
tozilci ali sluzbo za informatiko

C309

PORABLJENO -
CRTANO

0,10

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
toZilce in drzavne pravobranilce
osnovna pla¢a za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS
za drzavnega tozilca, ki vodi zunanjo
organizacijsko enoto




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C310

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,10

polozajni dodatek za sodnike, drzavne
tozilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote
oshovna pla¢a za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS

Za

C311

PORABLJENO -
CRTANO

dodatki

0,08

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
tozilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote
osnovna pla¢a za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS

drzavnega pravobranilca, ki vodi
oddelek z najmanj desetimi
razporejenimi drzavnimi pravobranilci

C312

PORABLJENO —
CRTANO

dodatki

poloZajni dodatek za sodnike, drzavne
toZilce in drzavne pravobranilce za
vodenje notranje organizacijske enote
oshovna pla¢a za obradun x faktor
32.b ¢len ZSPJS

za pravobranilca, ki vodi notraniji
oddelek z najmanj tremi drzavnimi
pravobranilci ali sluzbo za informatiko

C313

PORABLJENO —
CRTANO

dodatki

0,10

osnovna placa za obracun x faktor

32.b ¢len ZSPJS
za drzavnega pravobranilca, ki vodi
zunanjo organizacijsko enoto




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
PORABLJENO — : peti odstavek 99. ¢lena Zakona o
€320 | srTANO dodatki obrambi — ZObr P
dodatek za dosegljivost doloCi bruto urna postavka za osnovno placo | % od bruto
cs2l po 55. ¢lenu ZSSloV dodatki Vgga FJU x Stevilo ur x faktor urne postavke 0 1 1
PORABLJENO — : .
C322 ERTANO dodatki 59. élen ZZSloV / / /
PORABLJENO - : .
C323 ERTANO dodatki 59. élen ZZSloV / / /
PORABLJENO — : "
C324 SRTANO dodatki 59. ¢len ZZSloV / / /
. . . .. % od osnovne
za sodnika oziroma drzavnega tozilca, Y
_ : dodeljenega na pristojno ministrstvo; placev 2
C330 |polozajni dodatek dodatki 0,1 32.b &len ZSPJS: obr_acun, velja 1 1 1
+ tudi za
osnhovna plac¢a FJU x faktor I
nadomescCanje
za sodnike, drzavne toZilce in drzavne
pravobranilce, ki vodi organizacijsko
enoto z najmanj Stiridesetimi % od osnovne
zaposlenimi oziroma dvajsetimi na ta place za
C340 |polozajni dodatek dodatki 0,1 oddelek razporejenimi sodniki, drzavnimi | obracun; velja 1 1 1
toZilci oziroma drzavnimi pravobranilci; | tudi za
nadomes&cCanje
32.b ¢len ZSPJS; osnovna pla¢a FJU x
faktor
. ” TR < 5
C350 | polozajni dodatek dodatki 0.09 za sodnike, drzavne tozilce in drzavne % od osnovne 1 1 1

pravobranilce, ki vodi organizacijsko

place za




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
enoto z najmanj tridesetimi zaposlenimi | obracun; velja
oziroma petnajstimi na ta oddelek tudi za
razporejenimi sodniki, drzavnimi tozilci | nadomesS&anje
oziroma drzavnimi pravobranilci;
32.b &len ZSPJS;
oshovna pla¢a FJU x faktor
za sodnike, drzavne tozilce in drzavne
pravobranilce, ki vodi organizacijsko
. ) AR . . | % od osnovne
enoto z najmanj dvajsetimi zaposlenimi .
. . oziroma desetimi na ta oddelek placev 28 .
C360 |polozajni dodatek dodatki 0,08 L Qs oo - .. ... |obracun; velja 1 1 1
razporejenimi sodniki, drzavnimi toZilci tudi za
oziroma drzavnimi pravobranilci; nadomes&anie
32.b &len ZSPJS: J
osnovna pla¢a FJU x faktor
za sodnike, drzavne tozilce in drzavne
pravobranilce, ki vodi organizacijsko
. ) oS . % od osnovne
enoto z najmanj desetimi zaposlenimi Y
oziroma petimi na ta oddelek place za
C370 |polozajni dodatek dodatki 0,05 L o e obracun; velja 1 1 1
razporejenimi sodniki, drzavnimi toZilci tudi za
oziroma drzavnimi pravobranilci; nadomes&anie
32.b &len ZSPJS: J
osnovna pla¢a FJU x faktor
za sodnike, drzavne tozilce in drzavne
pravobranilce, ¢e vodi oddelek na 0
> - % od osnovne
Vrhovnem sodis¢u, Upravnem sodiscu, Y
. . Vrhovnem drzavnem tozilstvu, ¢e vodi placev za .
C380 |polozajni dodatek dodatki 0,04 ' obracun; velja 1 1 1

zunanji oddelek, ki se oblikuje v skladu z

zakonom, ali oddelek z manj kot petimi
na ta oddelek razporejenimi sodniki,
drzavnimi tozilci oziroma drzavnimi

tudi za
nadomescCanje




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
pravobranilci;
32.b ¢len ZSPJS;
osnovna pla¢a FJU x factor
PORABLJENO — : decision C za tuje drzavljane, zaposlene | dodatek za
€390 | srTANO sl v Slovenij mobilnost AN
- . . dodatek za
PORABLJENO — . Decision C za tuje drzavljane, zaposlene | . )
C400 SRTANO dodatki v Sloveniji |zgr_adnjo / / /
kariere
za izpladila,
dodatki — izredno vsota vrst izplacil tipa C, izraCunane, kot | starejSa od 13
C900 oladilo dodatki / je opredeljeno za posamezno vrsto mesecev glede X 1112
P izplagila na tekogi
obracun place
del place za
22.in 22.a ¢len ZSPJS, redno delovno
2. Clen ZSPJS-R, uspesnost
21. ¢len PJUDT; lahko letno
redna delovna delovna M N -
D010 . . . Y do 2 |osnova za obracun redne delovne znasa najvec:
uspesnost za direktorje | uspesnost . . ) 0 1 1,2
o . uspesnosti posameznega javnega znesek od
in javne usluzbence . N Y “
usluzbenca je njegova osnovna placa za | osnovne place
delo v Sloveniji za €as rednega dela v iz decembra
ocenjevalnem obdobju preteklega leta
x faktor
bo11 | PORABLIENO - redna delovna 22.in 22.c &len ZSPJS; x | x|
CRTANO pes osnovna pla¢a za obracun x faktor
sodnike
D012 FORAE SN (ST LI igﬁ:)nvﬁs .Clglc“?anzzasci)\lrg(;“:un x factor X X /
CRTANO uspesnost P

za drzavne tozilce




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
PORABLJENO — redna delovna 2 2t clven ZSPJSL
D013 | x » osnovna pla¢a za obracun x factor X X /
CRTANO uspesnost v .
za drzavne pravobranilce
delovna uspesSnost (1) 22.d in 22.e Clen ZSPJS, 2. ¢Clen
zaradi poveCanega ZSPJS-R,
obsega dela in zaradi delovna znesek od
D020 |sodelovanja na uspegnost do 0,20 |(2) 1. tocka prvega odstavka 2. ¢lena in | osnovne place 0 1 1
projektih, ki niso posebni prvi odstavek 4. ¢lena Uredbe o delovni |za obracun
projekti - javni uspesnosti iz naslova poveanega
usluZzbenci obsega dela za javne usluZzbence
za sodnike
ustavnega
19. ¢len ZSPJS-L v povezavi z drugim | sodiS¢a in
D021 I?ORABLJENO - delovna do 0.25 odstavkom 9. ¢lena ZIU; 7. ¢len ZDIU12; | generalnega 0 1 /
CRTANO uspesnost ' 157. ¢len ZUJF; osnovna placa za sekretarja
obracun x faktor ustavnega
sodis¢a (do 31.
12.2011)
PORABLJENO -
D022 SRTANO / / / / X X /
PORABLJENO —
D023 SRTANO / / / / X X /
PORABLJENO —
D024 SRTANO / / / / X X /
delovna uspegnost osnovna_plac’:a FJU x faktor;
zaradi sodelovanja pri delovna (1)22.din 22.e clen ZSPJS,
D026 : o « do 0,30 |(2) 2. to¢ka prvega odstavka 2. ¢lena in 0 1|12
posebnih projektih za uspesnost

javne usluzbence

drugi odstavek 4. ¢lena Uredbe o
delovni uspesnosti iz naslova




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
poveCanega obsega dela za javne
usluzbence,
(3) 21.a ¢len PJUDT
delovna uspesSnost zaradi sodelovanja
_ pri posebnih proj.za funkcionarje
D027 HONAE LU SN do 50% |ustavnega sodid¢a in funkcionarje v 0 1 /
CRTANO . :
pravosodnih organih
22.d, 22.f,22.gin 22.h ¢len ZSPJS
delovna uspesnost iz delovna Sesti odstavek 35. ¢lena Zakona o % o0d OSnoOVNE
D028 |naslova nacionalnega uspednost do 0,50 |zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo (I)aée X 1 1
razpisa P posledic COVID-19 (ZZUOOP) P
v znesku;
delovna uspesnost delovna (1) 22.i, 22.j in 22.k ¢len ZSPJS, dinamiko
D030 |zaradi prodaje blaga in Y (2) Uredba o delovni uspesnosti iz izplacila doloci 0 1 1
. uspesnost . . -
storitev na trgu naslova prodaje blaga in storitev na trgu | organ
upravljanja
. . % od osnovne
povecCan obseg dela in Y
obremenitve na podlagi |delovna place za
D040 Y do 0,30 |osnovna placa FJU x faktor obracun; 0 1 1
drugega odstavka 59. uspesnost ”
< faktor dolocCi
¢lena ZSSloV

Vlada RS




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
oshovna plac¢a FJU x faktor;
(1) prvi odstavek 73. Clena in tretji
odstavek 74. ¢lena ZODPol, Uredba o
. . doloditvi viSine dodatnega placila
delovna uspesnost iz o S ) -
- policistom, ki jim je odrejeno opravljanje
naslova povec¢anega I Klad im od Kkom 73
obsega dela — prvi delovna dela v skladu s prvim odstavkom 73, % od osnovne
D041 . “ 0,430% | ¢lena ZODPol, " 0 1 1
odstavek 73. ¢lena uspesnost o . . place
) . (2) 0,172 % X osnovna pla¢a X Stevilo
ZODPol in tretji o Y
. opravljenih ur po 2. ¢lenu Uredbe o
odstavek 74. ¢lena v s ey o
doloditvi viSine dodatnega placila
policistom, ki jim je odrejeno opravljanje
dela v skladu s prvim odstavkom 73.
Clena ZODPol
. . % od osnovne
povecCan obseg dela in "
obremenitve na podlagi |delovna place za
D050 ) Y do 0,30 |osnovna placa FJU x faktor obracun; 0 1 1
tretjega odstavka 59. uspesnost faktor dolodi
&lena ZSSloV axtor golocl
Vlada RS
osnovna placa FJU / 40 x Stevilo ur
dodatne tedenske pedagoske
obveznosti na teden x faktor; znesek od
delovna uspesnost delovna 2 65 ali osnovne place
D060 |zaradi poveCanega “ ’ 22.e ¢len ZSPJS in 63. ¢len Zakon o za obracun - 2 1 1
uspesnost 3,00 : Y . . -
obsega dela visokem Solstvu — ZViS; izplaca se
mesecno

dodatna tedenska pedagoska obveznost
za visokoSolske uditelje in sodelavce




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
y mesecni obseg opravljenih ur povecane |znesek od
delovna uspesnost N . Y
. " tedenske ucne obveznosti x bruto urna | osnovne place
zaradi poveCane delovna od 1,00 . ) M
D070 . . " postavka za osnovno placo x faktor; za obracun — 0 1 1
pedago$ke oziroma uspesnost do 1,30 izplaga se
ucne obveznosti 22.e tlen ZSPJS mesecno
mesecni obseg opravljenih ur pove€ane
tedenske ucne obveznosti x bruto urna
postavka za osnovno placo x faktor;
delovna uspesnost Znesek od
: PS N 22.e Clen ZSPJS; osnovne place
zaradi poveCane uéne delovna od 1,00 -
D071 . - Y za obracdun — 0 1 1
obveznosti — ravnatelji in | uspesnost do 1,30 « : . . .
: . delovna uspesnost zaradi povecane izplaca se
direktoriji N . - N
ucne obveznosti za ravnatelje in mesecno
direktorje s podrocja osnovnega Solstva
in srednijih Sol, visjih strokovnih 3ol in za
ravnatelje dijaskih domov
za izpladila,
« vsota vrst izplacil tipa D, izraCunane, kot | starejSa od 13
delovna uspesSnost — delovna . .
D900 |. . ” Y / je opredeljeno za posamezno vrsto mesecev glede X 1 1
izredno izplacilo uspesnost : " ..
izplacila na tekodi
obracun place
bruto placa — Stevilo ur x bruto urna postavka za
delo prek N N
£010 delo prek polnega olnega / (osnovno placo za obracun + C010 + X 1 1
delovnega &asa gelovgega C020 + C040 + (CO50 ali CO51 ali C052)

¢asa

+ C150) / Z050 + C120




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
32::)0 [;:aakca B Stevilo ur x bruto urna postavka za
£020 delo prek polnega olnep a / (osnovno placo za obracun (Z070) + X 1 1
delovnega gasa (nogno) | HoE9 C010 + C020 + C040 + (CO50 ali CO51
asa 9 ali C052) + C150) / Z050 + C100 + C120
bruto placa — Stevi brut vk
delo prek polneaa delo prek Stevilo ur x bruto urna postavka za
E030 delovelegapéasag polnega / (osnovno placo za obracun (Z070) + X 1 1
(nedelja) delovnega C010 + C020 + C040 + (C050 ali C051
) &asa ali C052) + C150) / Z050 + C110 + C120
bruto placa — Stovi brut tavk
Stevilo ur x bruto urna postavka za
delo prek polnega delo prek b y
EO31 |delovnega Casa (dela polnega / (osnovno placo za obracun + CO10 * X 1 1
rost dan) delovnega C020 + C040 + (C050 ali C051 ali C052)
P tasa + C150) / Z050 + C111 + C120
bruto placa —
delo prek polneaa delo prek Stevilo ur x bruto urna postavka za
£040 delovr;e apéasag(nedel'a polnega / (osnovno placo za obracun + C010 + X 1 1
B noéno? J delovnega C020 + C040 + (C050 ali CO51 ali C052)
Casa + C150) / 2050 + C100 + C110 + C120
delo prek polnega zreLIJ(t)opr?Ieakca B Stevilo ur x bruto urna postavka za
- (osnovno placo za obracun + C010 +
E041 gfg‘;‘t’gﬁa_csggn(g)e'a gg:gsﬁ:ga ! 1020 + C040 + (CO50 ali CO51 ali CO52) x 1t

casa

+ C150) / Z050 + C100 + C111 + C120




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
delo preko 38. élep Zakona o spremenjlvbe?h inv .
PORABLJENO — polnega dopolnitvah Zakona o sodniski sluzbi
EOS0 | srTANO delovnega EEE X X /
asa 26. ¢len Zakona o spremembah Zakona
o drzavnem tozilstvu (ZDT-C)
delo preko polnega delovnega Casa
delo preko (nedelja ali dela prost dan — no¢no) za sodnike,
EO51 PORABLJENO — polnega Stevilo ur x bruto urna postavka za drzavne tozilce X X /
CRTANO delovnega (osnovno placo za obracun + A040 + in drzavne
¢asa C010 + C020 + C040 + C050 + C150) / |pravobranilce
Z050 + C100 + C112 + C120
izraCun pripadajocih dodatkov na nacin,
bruto plaga — doloc€en pri vrsti izplacila C120
plagilo pripadajocin delo prek
E060 d NP polnega / pladilo pripadajocih dodatkov za X 1 1
odatkov - koriS&enje ur d :
elovnega opravljene ure dela preko polnega
Casa delovnega Casa v primeru koris¢enja teh
ur
izraCun pripadajoCih dodatkov na nacin,
bruto plaga — doloc€en pri vrstah izplacil C100 in C120
placilo pripadajocih delo prek
E061 |dodatkov — koris€enje ur | polnega / placilo pripadajocih dodatkov za X 1 1
(nocno) delovnega opravljene ure dela preko polnega
Casa delovnega ¢asa (no¢no) v primeru

koris¢enja teh ur




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
izraCun pripadajoCih dodatkov na nacin,
bruto plaga — dolocCen pri vrstah izplacil C110 in C120
placilo pripadajocih delo prek
E062 |dodatkov — korid€enje ur | polnega / placilo pripadajocih dodatkov za X 1 1
(nedelja) delovnega opravljene ure dela preko polnega
Casa delovnega ¢asa (nedelja) v primeru
koris¢enja teh ur
izra¢un pripadajocih dodatkov na nacin,
bruto placa — dolocCen pri vrstah izplacil C111 in C120
placilo pripadajocih delo prek
E063 |dodatkov — koris€enje ur | polnega / placilo pripadajocih dodatkov za X 1 1
(dela prost dan) delovnega opravljene ure dela preko polnega
Casa delovnega Casa (dela prost dan) v
primeru koriS€enja teh ur
izraCun pripadajocih dodatkov na nacin,
bruto plaga — doloc€en pri vrstah izplacil C100, C110 in
placilo pripadajocih delo prek C120
E064 |dodatkov — koris€enje ur | polnega / placilo pripadajocih dodatkov za X 1 1
(nedelja no¢no) delovnega opravljene ure dela preko polnega
Casa delovnega Casa (nedelja — no€no) v

primeru koriS€enja teh ur




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
izraCun pripadajoCih dodatkov na nacin,
Y dolocCen pri vrstah izplacil C100, C111 in
bruto plac¢a — .
- : - C120;
placilo pripadajocih delo prek
EO65 |dodatkov — koriS€enja ur | polnega / - , - X 1 1
" placilo pripadajocih dodatkov za
(dela prost dan no¢no) | delovnega .
N opravljene ure dela preko polnega
Casa -
delovnega ¢asa (dela prost dan —
nocno) v primeru koris&enja teh ur
bruto plac¢a — za izpladila,
delo preko polnega delo prek vsota vrst izplacil tipa E, izraunane, kot | starejSa od 13
E900 |delovnega Casa — polnega / je opredeljeno za posamezno vrsto mesecev glede X 1 1
izredno izplagilo delovnega izplacila na tekoci
Casa obracun place
bonitete — uporaba
FO010 |osebnega vozila za bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
zasebne namene
FO11 |bonitete — nastanitev bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
bonitete — posojilo brez
FO12 |obresti ali z obrestno bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
mero, ki je niZja od trzne
F013 bomte}e - popust pri bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
prodaji blaga in storitev
bonitete — izobrazevanje
F014 delojemalca ali bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1

njegovega druzinskega
Clana




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
bonitete — darila
F015 dglo_dajalca delojemalcu bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
ali njegovemu
druzinskemu ¢lanu
bonitete — pravica
F016 |delojemalcev do nakupa |bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
delnic
bonitete — zavarovalne
FO17 |premije in podobna bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
izplacila
FO020 |bonitete — druge bonitete / veljavni predpisi v znesku X 1 1
v znesku, za
. _— N izplacila,
bonitete — izredno _ ysota vrst_lzplacn tipa F, izraCunane, kot starej$a od 13
F900 |. o bonitete / je opredeljeno za posamezno vrsto X 1 1
izplacilo . - mesecev glede
izplacila o
na tekodi
obracun place
G010 boleznina v breme E?:Ir?]r;esma ! / veljavni predpisi v znesku X 1 1
delodajalca — 100 % . javni predp
delodajalca
37. ¢len PJUDT,
boleznina v breme nadomestila v \1/:|-'ac1:\|/?1ri] '\fngi’si'
G011 |delodajalca— 100 % breme / osrjlova Ea izfac':l;n nadomestila ie olaca v znesku X 1 2
tujina delodajalca 1°P

za delo v tujini Z471 (izplacila glede na
vrednost Al in C1)




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
nadomestilo v breme Cetrti odstavek 51. ¢lena Kolektivne
G012 . krvodajalstvo / pogodbe za dejavnost vzgoje in X 1 1
delodajalca — 100% : - : o
izobraZevanja v Republiki Sloveniji
boleznina v breme nadomestila v - -
G020 . breme / veljavni predpisi, v znesku X 1 1
delodajalca — 90 % .
delodajalca
37. ¢len PJUDT,
. . 14. ¢len MOM,
boleznina v breme nadomestila v veliavni predoisi:
G021 |delodajalca — 90 % breme / J preapis; o . |vznesku X 1 2
wjina delodajalca osnova za izracun naQome§t|Ia je placa
za delo v tujini Z471 (izplacila glede na
vrednost Al in C1)
boleznina v breme nadomestila v - .
G030 . breme / veljavni predpisi X 1 1
delodajalca — 80 % .
delodajalca
37. ¢len PJUDT,
. . 14. 8len MOM,
boleznina v breme nadomestila v veliavni oredpisi:
G031 |delodajalca — 80 % breme / J predpisi, o . |vznesku X 1 2
wjina delodajalca oshova za izracun nadomestila je placa
za delo v tujini Z471 (izplacila glede na
vrednost Al in C1)
31. ¢len Z2ZVZZ,
nadomestilo v 37. ¢len PJUDT,
G032 |delodajalca v visini 70 % | spremstvo / 14. ¢len MOM, v znesku X 1 2

za prvih 30 dni

veljavni predpisi;
oshova za izracun nadomestila je placa




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
za delo v tujini Z471 (izplacila glede na
vrednost Al in C1)
31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu
in zdravstvenem zavarovaniju,
. 37. ¢len PJUDT,
nadomestilo v breme 14. &len MOM
G033 |delodajalca v visini 80 % | nega / I-' i ored - v znesku X 1 2
za prvih 30 dni veljavni predpisi, - Y
osnhova za izracun nadomestila je placa
za delo v tujini Z471 (izpladila glede na
vrednost Al in C1)
nadomestila v
G040 |posSkodbe pri delu breme / veljavni predpisi v znesku X 1 1
delodajalca
poskodba pri delu po nadomestila v
G041 |sedmem odstavku breme / veljavni predpisi v znesku X 1 1
137. ¢lena ZDR-1 delodajalca
37. ¢len PJUDT,
. 14. ¢len MOM,
« , nadomestila v L D
G042 po__skodbe pri delu — breme / veljavni pre_dplsvl, o . |vznesku X 1 2
tujina delodajalca osnova za izracun nadomewstlla je placa
za delo v tujini Z471 (izplacila glede na
vrednost indikatorja Al in C1)
poskodba, ki ni nadomestila v
G050 |povezana z delom —80 |breme / veljavni predpisi v znesku X 1 1

%

delodajalca




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
PORABLJENO — . -
CRTANO nadomestila v (O) WU SR T,
G051 |poSkodba, ki ni breme / (2) 62._a sl ZIPRS1:.314’ - v znesku 1 1
ovezana z delom — delodaialca (3) velja za odsotnosti do vkljuéno 31.
80% J maja 2013
37. ¢len PJUDT,
poskodba, ki ni nadomestila v \1/:{.;\'/?]? '\fngi’si'
G052 |povezana z delom —80 |breme / J preapis; o . |vznesku X 1 2
% tuiina delodaialca osnhova za izracun nadomestila je placa
) J za delo v tujini Z471 (izplagila glede na
vrednost Al in C1)
nadomestilo po nadomestila v
G060 L breme / veljavni predpisi v znesku X 1 1
rehabilitaciji | delodajalca
Stevilo normiranih ur x bruto urna nadomestilo
G070 PORABLJENO — nadomestilo postavka za izracun nadomestila x place za X X /
CRTANO place faktor x Indeks za usklajevanje invalide .
nadomestila po rehabil. (Z440) kategorije
prepoved opravljanja nadomestila v
G071 Sgﬁon[;(;g it;?é%rx:m breme / tretji odstavek 110. ¢len ZDR-1 v znesku X 1 1
odpovedi po ZDR-1 delodajalca
nadomestilo po sedmem | nadomestilo nadomestilo place 7 razlogi po 137
G080 |odstavku 137. ¢lena place v breme / Y P g'p ' Vv znesku X 1 1
ZDR-1 delodajalca clenu ZDR-1
nadomestilo v . . C¢akanje na
PORABLJENO — Ce je vsota 2123 < 174 ur, potem je -
G081 SRTANO breme_ minimalna plaga deI(v)- minimalna| X X /
delodajalca placa




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
oshova za odmero nadomestila place za
Cas €akanja na razporeditev oziroma na
nadomestilo zaradi . zaposlitev na drugem ustreznem delu je | % od
N : nadomestila v L . -
¢akanja na delo na pokojninska osnova, od katere bi se pokojninske
G082 . N breme 1 . . o : X 1 1
podlagi 446. ¢lena ZPIZ- . delovnemu invalidu odmerila invalidska |osnove
delodajalca - : . .
1 pokojnina na dan nastanka invalidnosti. |zavarovanca
Visina je doloCena s sklepom ZPIZ in jo
je treba vnesti kot nominalni znesek.
: . . v znesku (ne
nadomestilo po Sestem |nadomestila v .
y v . manj kot 70%
G083 |odstavku 137. ¢lena breme / Sesti odstavek 137. ¢lena ZDR-1 O X 1 1
S . minimalne
ZDR-1 zaradi viSje sile | delodajalca N
plaCe)
razlika zaradi
zmanjsanja
. place invalidu,
nadomestilo v Ki 6 00 ZPIZ-2
G084 |razlika v plagiinvalidu | breme / kolektivne pogodbe jepo. X | 1] 1
. razporejen na
delodajalca
drugo delovno
mesto,
Vv znesku
nadomestilo ob nadomestila v
G085 . " breme / veljavni predpisi v znesku X 1 1
prenehanju funkcije :
delodajalca
v znesku, 100%
oshova po
nadomestilo za cas nadomestilo v sedmem
G086 |. . . breme / prvi odstavek 97. Clena ZDR-1 odstavku 137. X 1 1
iskanja nove zaposlitve . N
delodajalca Clena ZDR-1,

najmanj dve uri
na teden




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
v znesku, 70%
. oshove po
ggdg\r/ne%sitllg oc?dbe iz nadomestilo v sedmem
G087 P Pog . | breme / drugi odstavek 97. ¢lena ZDR-1 odstavku 137. X 1 1
poslovnega razloga al delodajalca ¢lena ZDR-1
razloga nesposobnosti najmanj en dén
na teden
v znesku, 80%
. . oshove po
ngggzsglec;;agggést nadomestilo v sedmem
G088 sagotavliania dela iz breme / 138. ¢len ZDR-1 odstavku 137. X 1 1
9 jan delodajalca Clena ZDR-1,
poslovnega razloga najmanj en dan
na teden
v znesku,
razlika do 100
. odstotnega
nadomestilo po 84 nadomestilo v nadomestila
G089 |, ' breme / 84. ¢len ZODPol A X 1 1
Clenu ZODPol delodaialca place, ki jo
J zdravstveno
zavarovanje ne
krije
nadomestilo ob nadomestila v
G090 | prenehanju funkcije breme / veljavni predpisi v znesku X 0 1
predsednika RS delodajalca
. . v znesku 80%
nadomestilo zaradi visje nadomestilo v 0SNOVE DO
G091 sile — varstvo otrok, breme / Sesti odstavek 59. ¢lena ZZUOOP in 22. sedmen? X 1 1
ustavitev javnega , ¢len ZIUOPDVE
delodajalca odstavku 137.

prevoza, zaprtje mej

¢lena ZDR-1
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vrednost
v znesku, 60 %
place za polni
. delovni &as,
zacasna odstranitev z nadomestila v izplacane v
G100 breme 0,6 prvi odstavek 74. ¢lena ZSSloV P X 1 1
dela . mesecu pred
delodajalca o
izdajo ukaza o
zacasni
odstranitvi
G . 98. Clen ZSS, v znesku, 50 %
nadomestilo v ¢asu nadomestila v N YT
49. ¢len ZDT, place, ki bi jo
G101 |suspenza pravosodnega | breme / N . . . S X 1 1
. ' . 68. Clen v povezavi s prvim odstavkom | prejemal, Ce bi
funkcionarja delodajalca N
55. ¢lena ZDPra delal
nadomestilo v ¢asu . 100. &len Zakona sodniski sluzbi, v znesku, 50 %
. nadomestila v . Y Y
pripora pravosodnega 3. v povezavi s 30. clenom Zakona o place, ki bi jo
G110 . . v o breme / . - : Y X 1 1
funkcionarja (prezivlja delodaialca drzavnem tozilstvu, prejemal, Ce bi
druZino) J prvi odstavek 55. &lena ZDPra delal
nadomestilo v ¢asu . 100. ¢len Zakona sodniski sluzbi, v znesku, 1/3
. nadomestila v . . Y
pripora pravosodnega 3. v povezavi s 30. ¢lenom Zakona o place, ki bi jo
G111 . . breme / . .. ; o X 1 1
funkcionarja ( ne delodaialca drzavnem tozilstvu, prejemal, Ce bi
prezivlja druzine) J prvi odstavek 55. ¢lena ZDPra delal
za izpladila,
nadomestilo v breme nadomestila v vsota vrst izpladil tipa G, izraCunane, kot | starejSa od 13
G900 |delodajalca — izredno breme / je opredeljeno za posamezno vrsto mesecev glede X 1 1
izplacilo delodajalca izplacila na tekoci
obracun place
. . 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu
HO010 nadomestilo v breme poklicna / in zdravstvenem zavarovanju v znes_ku X 1 1
ZZ7ZS v viSini 100% bolezen ! refundira ZZZS

6. ¢len ZUJF
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vrednost
nadomestilo v breme transplantaciia 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
HO12 |ZZZS v vi§ini 90% do 90 | ansPantacy /' |in zdravstvenem zavarovanju, . X | 1| 1
; Jizolacija N refundira ZZZS
dni 6. ¢len ZUJF
nadomestilo v breme transplantaciia 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
HO13 |ZZZS v vi§ini 100% nad | a°P@ J / in zdravstvenem zavarovanju, . X 1 1
. , izolacija v refundira ZZZS
90 dni 6. ¢len ZUJF
nadomestilo v breme 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
H020 |ZZZS v viSini 80% do 90 | bolezen / in zdravstvenem zavarovaniju, X X 1 1
; - refundira ZZZS
dni 6. ¢len ZUJF
nadomestilo v breme 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
H021 |ZZZS v viSini 90% nad |bolezen / in zdravstvenem zavarovaniju, refundira ZZ7S X 1 1
90 dni 6. ¢len ZUJF
nadomestilo plac':fe' v nadomestilo 20. ¢len Zakona o zacasnih ukrepih za
breme ZZZS v viSini . . ] . v znesku
HO022 place zaradi / omilitev in odpravo posledic COVID-19 : X 1 1
80% do 3 zaporedne : refundira ZZZS
; bolezni (ZZUOOP)
delovne dni
usposabljanje
nadomestilo v breme za 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
HO30 7775 v vidini 80% rehabilitacijo / in zdravstvenem zavarovanju, 6. ¢len refundira ZZ7S X 1 1
0 otroka, nega, ZUJF, 98. ¢len ZIUOPDVE
sobivanje
poskodbe pri
. delu, 31. &len Zakona o zdravstvenem varstvu
HO040 nadomestilo v breme oSkodbe / in zdravstvenem zavarovanju v znesku X 1 1
ZZ7S v visini 100% P ’ o, refundira ZZZS
nastale po 18. 6. Clen ZUJF
¢lenu zakona
HO50 nadomestilo v breme poskodba / 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu | v znesku « 1 1
ZZZS v viSini 70% do 90 |izven dela, in zdravstvenem zavarovaniju, refundira ZZZS
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vrednost
dni poskodba po 6. Clen ZUJF
tretji osebi
izven dela
poskodba
nadomestilo v breme izven dela, 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesk
HO51 |ZZZS v visini 80% nad | poskodba po / in zdravstvenem zavarovanju, refur?csiir: 7775 X 1 1
90 dni tretji osebi 6. Clen ZUJF
izven dela
nadomestilo v breme 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu v znesku
HO60 |ZZZS v visini 70% do 90 | spremstvo / in zdravstvenem zavarovanju, ) X 1 1
. < refundira ZZZS
dni 6. ¢len ZUJF
nadomestilo v breme 31. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu
HO61 |ZZZS v visini 80% nad |spremstvo / in zdravstvenem zavarovanju, v znes_ku X 1 1
. N refundira ZZZS
90 dni 6. ¢len ZUJF
HO70 Qaz%%mvejgﬂﬁ%rgx € krvodajalstvo / veljavni predpisi \r/e?Sr?j:;: 7775 X 1 1
nadomestila v
nadomestilo za skrajSani | breme ZZZS, v znesku
HO080 |delovni ¢as — ZPIZ, MO, / veljavni predpisi refundira ZPIZ X 1 1
refundirano MNZ in
sodiS¢a
nadomestila v
nadomestilo za skrajSani breme 227, L . v znesku
HO90 d - N ZPIZ, MO, / veljavni predpisi : X 1 1
elovni ¢as — poracun MNZ. in refundira ZPI1Z

sodiS¢a
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nadomestilo za vojaske |nadomestila v
vaje, civilno zascito, breme ZZZS,
H100 _gasﬂske Vaje, gasilske ZPIZ’.MO’ / veljavni predpisi v znesku X 1 1
intervencije in MNZ in
intervencije zaradi sodis¢a,
migracij obcline
nadomestila v
nadomestilo za breme ZZZS, . . - v znes_ku
H110 . I ZPIZ, MO, / veljavni predpisi refundira X 1 1
udelezbo na sodiS¢u . .
MNZ in sodisce
sodisCa
(1) Osnova za obra¢un prispevkov od
nadomestil pla¢ tipa H.
(2) Minimalna oshova za prispevke (144. razlika do
nadomestila v in 410. ¢len ZPIZ-2): minimalne
osnova za obracun breme ZZZS, —Vv 2013 in 2014 je minimalna placa; osnove pri
H120 |prispevkov od ZPIZ, MO, / — od 2015 do vkljuéno 2017 je 52 % refundiranih X 1 1
refundiranih nadomestil | MNZ in povprecne place; nadomestilih
sodiSc¢a —v 2018 je 54 % povprecne place; refundira ZZiS
—v 2019 je 56 % povprecne place;
—v 2020 je 58 % povprec¢ne place;
—o0d 2021 je 60 % povprecCne place.
v znesku
refundira ZZZS,
I nadomestila v . N o ZPlZ, MO, MNZ
nadomestila in vsota vrst izplacil tipa H, izraCunane, kot |. .
H900 |boleznine — refundacija breme MNZ, / je opredeljeno za posamezno vrsto n SOEi.ISCEl, za X 1 1
ZPI1Z 777S, izplacila,

— izredno izplacilo

MO in sodiS¢a

izplacila

starejSa od 13
mesecev glede
na tekoCi
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obracun place
/ veljavni predpisi v znesku X 1 1
1010 rehrana na delu povracilo \(/Zerl]'i/?lli(hpo
P stroskov 35. &len PJUDT, - ) bisi) x N P
12. ¢len MOM, veljavni predpisi 2450 indeks
OZN
prehrana na delu nad ovradilo
1011 |zneskom, dolo¢enim z ztroékov / veljavni predpisi v znesku X 1 1
uredbo
prevoz na delo — povradilo veljavni predpisi v znesku X 1 1
1020 | i i ctroSkov / g;o,e_ gg)?;: PJUDT, 12. &len MOM, veljavni | X 1] 2
prevoz na delo — ovradilo
1021 | kilometrina nad viSino, POV / veljavni predpisi v znesku X 1 1
dolo€eno z uredbo stroskov
orevoz na delo — povragilo veljavni predpisi v znesku X 1 1
1030 " , « / x » P
mesedna vozovnica strogkov 2§e dC|c|)?sn| PJUDT, 12. clen MOM, veljavni | . X 1| 2
prevoz na delo —
1031 \r:;geiiicr:jil\(l)%ze%\:)mzca nad 23 \(;réakc(:)ll\;) / veljavni predpisi v znesku X 1 1

uredbo
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vrednost
1040 PORABLJENO — povracilo 5., 8. ¢len Uredbe o povracilu stroskov X X /
CRTANO stroSkov prevoz na delo — mestni promet
prevoz na delo — dnevna | povracilo veljavni predpisi v znesku X ! !
1050 VOZOVNICa. stroskov / 33. clgn_ PJUDT, 12. ¢len MOM, veljavni v znesku X 1 2
predpisi
I051 |prevoz na delo — dnevna | povracilo / veljavni predpisi v znesku X 1 1
vozovnica nad VviSino, | stroSkov
dolo€eno z uredbo
” 9. ¢len ZPSDP
PORABLJENO — povracilo . Y v o
1060 SRTANO Stro3kov nadomes_tllo za lo¢eno zivljenje — stroski X X /
stanovanja
nadomestilo za lo¢eno ovradilo
1070 |zivljenje — stroski POVT: veljavni predpisi v znesku X 1 1
- stroSkov
stanovanja
- veljavni predpisi
PORABLJENO — povracilo . . v
1071 ERTANO stroskov / \% znesvkg nadomestilo za lo&eno Zivljenje X 1 /
— stroSki prevoza
veljavni predpisi;
1072 rvl_ad_orrllestllo za lo¢eno povrvacno / nadomest_llo za Iocenp Zivljenje — strosKki v znesku X 1 1
Zivljenje stroSkov prehrane in stanovanja nad zneskom,
dolo€enim z uredbo
povracila stroSkov za veljavni predpisi v znesku X 1 1
1080 sluzbeno potovvanjg nad povrvaéilo / Znesek po
zneskom, dolocenim z | stroskov 27. &len PJUDT, 13. &len MOM veljavni | veljavnih w | 1| 5
uredbo predpisi predpisih

pomnozen z
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vrednost
indeksom OZN
- Z450 oziroma
znesek po
predpisu, ki v
RS ureja
sluzbena
potovanja v
tujino
veljavni predpisi, v znesku X 0 1
znesek po
veljavnih
predpisih
povracila stroSkov za pomnoZen z
logy |Sluzbeno potovanje do | povratilo / ) ) ~ |indeksom OZN
Zneska’ do|oéenega Z stroskov 27. Clen PJUDT, 13. ¢len MOM Veljavnl - Z450 oziroma X 0 2
uredbo predpisi znesek po
predpisu, ki v
RS ureja
sluzbena
potovanja v
tujino
povracila stroSkov za
log2 | S!uzbeno potovanje do | povracilo /| veljavni predpisi v znesku X | o |12
zneska, dolo¢enega z stroSkov
uredbo — poracun
povracila stroSkov za
1090 sluzbeno potovvanjle nad povrvacno / veljavni predpisi v znesku X 1 |12
zneskom, doloéenim z | stroSkov

uredbo — poracun
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vrednost
1100 | terenski dodatek povracilo /I |veljavni predpisi v znesku X [ 1] 1
stroSkov
terenski dodatek nad ovradilo
1110 |viSino, dolo¢eno z POV / veljavni predpisi v znesku X 1 1
stroskov
uredbo
1120 | pravdni stroski povrvacno / veljavni predpisi v znesku X 0 1
stroSkov
1130 |pavSal za funkcionarje povrvacno / veljavni predpisi v znesku X 0 1
stroskov
1131 pavsval za javne povrvacno / veljavni predpisi v znesku X 0 1
usluzbence stroSkov
ovracilo stroskov za ovracilo do 900
1132 | Povrad POVT: €x |23.¢&en PJUDT v znesku X | 1] 2
postrezbo stroskov
7450
24. ¢len PJUDT
povracilo stroSkov-
1133 nezap_o_slenl partner povrvacno / povraC|_Io stroskpy za n_ez_apos_lenega v znesku X 0 5
(pokojninsko in stroSkov partnerja (pokojninsko in invalidsko
invalidsko zavarovanj) zavarovanje, za brezposelnost in za
starSevsko varstvo)
1134 po.vralcuo_d%la s.troskov povrvacno / 25. cv:len PJUDT, v znesku X 1 5
vpisnine in Solnine stroSkov 18. ¢len MOM
1135 | Povracilo potnih in povracilo /| |26. &len PJUDT v znesku X | o] 2
selitvenih stroskov stroSkov
29. ¢len PJUDT
1136 | povracilo ¢lanarine povrvacno / wi . . . . Vv znesku X 0 2
stroSkov povracilo ¢lanarine v diplomatskih in

konzularnih zdruzenijih




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
30. ¢len PJUDT
1137 | povracilo ¢lanarine gtc;\olrée:(cglvo / povracilo ¢lanarine v novinarskih v znesku X 0 2
oziroma drugih sorodnih strokovnih
zdruzenjih in organizacijah
31. ¢len PJUDT,
- " 16. ¢len MOM
povracilo stroskov - ovradilo
1138 |izraba letnega dopusta v POV / .. . oraba | v znesku X 0 2
RS in ob smrti stroskov povracilo stros_kov - izraba etr_1ega
dopusta v RS in ob smrti druzinskega
Clana
povracilo stroskov za povracilo 32. ¢len PJUDT,
1139 nastanitev stroSkov / 18. ¢len MOM v znesku X 1 2
41. ¢len PJUDT,
o 18. ¢len MOM
organizacija oz. ovragilo
1140 | povracilo stroskov P " / - . . Vv znesku X 0 2
nastalih ob smirti stroSkov povracilo stroskov - izraba lethega
dopusta v RS in ob smrti druZinskega
Clana
1141 | POvracilo stroskovza | povracilo /| 40. &len PJUDT v znesku X | o | 2
ucenje tujega jezika stroSkov
povracilo stroSkov .. Y
povracilo 38. ¢len PJUDT,
1142 zdravstveqega stroskov / 18. &len MOM v znesku X 0 2
zavarovanja
povracilo stroskov " Y
povracilo 39. ¢len PJUDT,
1143 | dodatnega nezgodnega Stro3kov / 15. &len MOM v znesku X 0 2

Zavarovanja
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vrednost
v znesku, za
. I L izplacila,
Y. . - vsota vrst izplacil tipa |, izraCunane, kot -
povracilo stroskov — povracilo . . starejSa od 13
1900 |: . .. N / je opredeljeno za posamezno vrsto X 1|12
izredno izplagilo stroSkov . .. mesecev glede
izplacila ..
na tekodi
obracun place
v znesku, za
povracilo stroSkov — . _ o izpladila,
; X o Y. vsota vrst izplacil tipa |, izraCunane, kot oy
izredno izplacilo nad povracilo . . starejSa od 13
1901 - N N / je opredeljeno za posamezno vrsto X 1 1
viSino, doloc¢eno z stroSkov g " mesecev glede
izplacila o
uredbo na tekoci
obracun place
3010 I?ORABLJENO - ?Znégellg\?nh:d: Stevilo dni x znesek; znesek dolodCi terenski X X /
CRTANO /Neg ZPSDP po uredbi vlade (6. ¢len ZPSDP) | dodatek
razmerja
drugi dohodki
J020 |jubilejna nagrada 10 let |iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
razmerja
L drugi dohodki
Jo21 jubllejnavnagrada 10 let iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
— obdav&ena .
razmerja
drugi dohodki
JO30 |jubilejna nagrada 20 let |iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
razmerja
L drugi dohodki
JO31 Jubllejnavnagrada 20 let iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
— obdav&ena .
razmerja
J040 |jubilejna nagrada 30 let drugi dohodki / veljavni predpisi v znesku X 1 1

iz delovnega
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vrednost
razmerja
o drugi dohodki
Jo41 jub|lejnavnagrada 30 let iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
— obdavcena .
razmerja
jubilejna nagrada za plrugi dohodki N .
J042 iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
stalnost .
razmerja
v znesku, 120%
, . od zneska
S drugi dohodki N
J043 JUb”elna nagrac.ia 10/let iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti dolocgngga v X 1 1
— za Clane sindikata . kolektivnih
razmerja
pogodbah
dejavnosti
v znesku, 120%
jubilejna nagrada 10 let _drugi dohodki . . . ggléggzzga v
Jo44 " iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti o X 1 1
— obdav€ena . kolektivnih
razmerja
pogodbah
dejavnosti
v znesku, 120%
: . od zneska
S drugi dohodki «
J045 JUb”elna nagraqla 20 let iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti dolocgngga v X 1 1
— za €lane sindikata . kolektivnih
razmerja
pogodbah
dejavnosti
0
jubilejna nagrada 20 let | drugi dohodki g;giiﬁi’;zom
J046 |- obdavcena za Clane iz delovnega / kolektivhe pogodbe dejavnosti N X 1 1
L . doloCenega v
sindikata razmerja

kolektivnih
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pogodbah
dejavnosti
v znesku, 120%
jubilejna nagrada 30 let drugi dohodki ggléggizaa v
Joa7 | ) grac iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti >Neg X 1 1
— za Clane sindikata razmerja kolektivnih
pogodbah
dejavnosti
v znesku, 120%
jubilejna nagrada 30 let | drugi dohodki gglégzizaa v
JO48 |- obdav€ena za €lane iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti kolektivnia X 1 1
sindikata razmerja
pogodbah
dejavnosti
drugi dohodki
J049 |jubilejna nagrada 40 let |iz delovnega / kolektivhe pogodbe dejavnosti v znesku X 1 1
razmerja
(1) prvi in Cetrti odstavek 109. ¢lena
ZDR,
odpravnine zaradi drugi dohodki (2) 144.vclen ZPiz-2,
. ) (3) 44. ¢len ZDoh-2,
JO50 |odpovedi pogodbe o iz delovnega / . . . v znesku X 1 1
zaposlitvi — obdavéene | razmerja (4) kolektivne pogodbe dejavnosti,
(5) 228. ¢len ZDR-1,velja za odpravnine,
za katere so se postopki priceli pred
12.4.2013
odpravnine zaradi ' _ (1) prvi in Cetrti odstavek 109. ¢lena
odpovedi pogodbe o drugi dohodki ZDR,
JO51 zaposlitvi — iz deloynega / (2) 144. ¢len ZP1Z-2, v znesku X 1 1
neobdavéene razmerja (3) 44. ¢len ZDoh-2,

(4) kolektivne pogodbe dejavnosti,
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(5) 228. ¢len ZDR-1,velja za odpravnine,
za katere so se postopki priceli pred
12.4.2013
(1)108. ¢len ZDR-1,
(2) 144. ¢len ZP1Z-2,
. . (3) 44. ¢len ZDoh-2,
ggg;%éﬂpsozagggé o (4) kolektivne pogodbe dejavnosti;
zaposilitvi iz poslovnih Qrug| dohodki e
J052 razloqov ali iz razloaa iz delovnega / 1/5 osnove za vsako leto, €e je Stevilo v znesku X 1 1
nes gsobnosti B 9 razmerja let zaposlitve nad 1 letom do 10 let
ob dgvéena oziroma 1/5 osnove za vsako leto,
1/4 Ce je zaposlen ve¢ kot 10 let do 20
let oziroma 1/3 osnove za vsako leto, ¢e
je zaposlen vec kot 20 let
(1)108. ¢len ZDR-1,
(2) 144. ¢len ZP1Z-2,
: . (3) 44. ¢len ZDoh-2,
gggg\ggrsoﬁggg; o (4) kolektivne pogodbe dejavnosti;
zaposlitvi iz poslovnih _drugl dohodki Y
JO53 razlogov ali iz razloaa iz delovnega / 1/5 osnove za vsako leto Ce je Stevilo let | v znesku X 1 1
nes gsobnosti B 9 razmerja zaposlitve nad 1 letom do 10 let oziroma
neog davéene 1/5 osnove za vsako leto,
1/4 Ce je zaposlen vec kot 10 let do 20
let oziroma 1/3 osnove za vsako leto, ¢e
je zaposlen vec kot 20 let
jubilejna nagrada 40 let plrugl dohodki : . .
JO54 iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti v znesku X 1 1

— obdavéena

razmerja




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
v znesku 120 %
Ubileina naarada 40 let drugi dohodki od zneska,
Jos5 | J grac iz delovnega / kolektivne pogodbe dejavnosti doloCenega v| X 1 1
— za Clane sindikata . o
razmerja kolektivnih
pogodbah
v znesku 120 %
jubilejna nagrada 40 let | drugi dohodki od zneska,
JO56 |- obdavcena za Clane iz delovnega / kolektivhe pogodbe dejavnosti doloCenega v| X 1 1
sindikata razmerja kolektivnih
pogodbah
odpravnina — 19. ¢len, | drugi dohodki 19. ¢len Zakona o Drzavnem zboru,
JO57 | Zakon o Drzavnem iz delovnega |/ velja za javne usluzbence v sluzbi v znesku X 1 1
zboru razmerja poslanskih skupin
drugi dohodki 179. &len ZUJF, veljavni predpisi
JO60 | odpravnina ob upokoijitvi | iz delovnega / . ’ ) . v znesku X 1 1
razmerja (kolektivne pogodbe dejavnosti)
odpravnina ob . .
3061 prenehanju pogodbe o ic;ﬂégellg\?nhg;; / drugi odstavek 188. in drugi odstavek v znesku X 1 1
zaposlitvi po sklepu — razmerja 246. ¢lena ZUJF
obdavcena
tretji odstavek 188. in tretji odstavek
odpravnina ob _ _ 246. ¢lena ZUJF;
renehanju pogodbe o drugi dohodki
Joe2 |P \anju pog iz delovnega / velja za primere, ko javni usluzbenec ne |v znesku X 1 1
zaposlitvi po dogovoru - . N .
razmerja izkaze, da se bo po izteku dogovora

obdavéena

upokaijil. V primeru, ko izkaze, da se bo
upokoajil, se uporabi Sifro JO60.




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
odpravnina ob 79. Clen ZDR-1;
r(—fnehan'u ogodbe o drugi dohodki
J063 |P 1anju pogod iz delovnega / ko odpravnina (J064) presega visino v znesku X 1 1
zaposlitvi za doloCen . - - Y
N Y razmerja treh povprecnih mesecnih pla¢
Cas — obdavc€ena .
zaposlenih v RS
79. ¢len ZDR-1,
44. &len ZDoh-2;
ko odpravnina ne presega visino treh
povpreénih mesecnih pla¢ zaposlenih v
: RS;
odpravnach o | drugi dohodki 3064 = A + B; A (do 12mes) = 1/5
Joes |P anju pogod iz delovnega / osnove; v znesku X 1 1
zaposlitvi za dolo¢en . : o
N . razmerja B (za 13 mesecevinvet) = A/ 12X
¢as — neobdavCena s -
Stevilo mesecev (1/5 osnove iz Cetrtega
odstavka 79. ¢lena pri zaposlitvi do 12
mesecev) + (sorazmerno povecanje za
vsak mesec nad enim letom);
velja za pogodbe sklenjene po
12. 4. 2013
odpravnina ob upokojitvi | drugi dohodki
JO70 |nad viSino, dolo¢eno z |iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
uredbo razmerja
e ™. arug conoc
JO71 ’ . iz delovnega / Cetrti odstavek 73. ¢lena ZJU v znesku X 1 1
osebno zaupanje .
. : razmerja
funkcionarja
3072 PORABLJENO — odpravnina po sedmem odstavku 83. X X /

CRTANO

¢lena ZJU — obdavéena




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
3073 PORABLJENO — odpravnina po sedmem odstavku 83. X X /
CRTANO ¢lena ZJU — neobdavcéena
J074 |0dpravnina po osmem gltjjgeilc?\?nhg dalf | /| veljavni predpisi v znesku X | 1] 1
odstavku 83. ¢lena ZJU /neg J predp
razmerja
drugi dohodki
JO80 |solidarnostna pomo¢ iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
razmerja
solidarnostna pomo¢ — drugi dohodki
Jo81 N iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
obdav€ena .
razmerja
solidarnostna pomo¢ ob drugi dohodki
J082 : por iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
smrti — neobdav&ena .
razmerja
solidarnostna pomo¢ ob _drugi dohodki N .
J0o83 . M iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
smrti — obdav&ena .
razmerja
' ) drugi dohodki kolektivhe pogodbe dejavnosti; v znesku
3084 solidarnostna pomoc za iz delovneaa / X 1 1
¢lane sindikata razmeria 9 120 % od zneska dolo¢enega v
J kolektivnih pogodbah dejavnosti
solidarnostna pomo€ — | drugi dohodki kolektivne pogodbe dejavnost;
J085 o.bdgvcena za Clane iz deloynega / 120 % od zneska dolotenega v Vv znesku, X 1 1
sindikata razmerja

kolektivnih pogodbah dejavnosti




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
. § drugi dohodki kolektivhe pogodbe dejavnosti;
J086 solidarnostna pomoc ob iz delovnega / Vv znesku X 1 1
smrti za ¢lane sindikata razmeria 9 120 % od zneska dolo¢enega v ’
J kolektivnih pogodbah dejavnosti
solidarnostna pomo¢ ob | drugi dohodki kolektivne pogodbe dejavnost
: N . v znesku,
J087 | smrti — obdavcena za iz delovnega / o . X 1 1
Clane sindikata razmerja 120 /° O(.j zneska doloce_nega v
kolektivnih pogodbah dejavnosti
drugi dohodki
JO090 |regres iz delovnega / 36. ¢len PJUDT, veljavni predpisi v znesku X 1 1
razmerja
regres nad visino drugi dohodki
Jo91l gre ' iz delovnega / 36. ¢len PJUDT, veljavni predpisi v znesku X 1 1
dolo¢en z uredbo .
razmerja
terenski
3100 PORABLJENO — Si%(ijr?gek 1L terenski dodatek nad visino, dolo¢eno z X X /
CRTANO L uredbo
dolo¢eno z
uredbo
odSkodnina za letni drugi dohodki
J110 dopust iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
P razmerja
odskodnina namesto Qrugi dohadkd N .
J120 iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
odpovednega roka .
razmerja
avtorsko delo v okviru drugi dohodki
J130 iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1

delovnega razmerja

razmerja




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
drugi dohodki
J140 |zamudne obresti iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
razmerja
zamudne obresti — drugi dohodki
J141 . iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
neobdavcCene .
razmerja
nadomestilo za uporabo | drugi dohodki 144.vclen £Piz-2,
) ) 44, ¢len ZDoh_2,
J150 |lastnih sredstev — iz delovnega / - v znesku X 1 1,2
N . 34. ¢len PJUDT,
neobdavceno razmerja L .-
veljavni predpisi
nadomestilo za uporabo | drugi dohodki 144.vclen ZP1Z-2,
) ) 44. ¢len ZDoh_2,
J151 |lastnih sredstev- iz delovnega / N v znesku X 1 1
Y . 34. &len PJUDT,
obdavceno razmerja L .-
veljavni predpisi
nadomestilo za drugi dohodki 11. élen Pravilnika o policijski uniformi in
J152 |vzdrZevanje uniform — |iz delovnega / ' . policy v znesku X 1 1
M . nadomestilih
neobdavéeno razmerja
. drugi dohodki Y oo C .
3153 nadomestilo zavlastne iz delovnega / 13. ¢len P.rgvunlka o policijski uniformi in v znesku X 1 1
obleke — obdavéeno . nadomestilih
razmerja
nadomestilo za drugi dohodki 14. &len Pravilnika o policijski uniformi in
J154 | smucarsko opremo — iz delovnega / ) o policl v znesku X 1 1
+ . nadomestilih
obdav€eno razmerja
nadomestilo za
J155 | nezaposlenega dodatek za 42.a &len PJUDT, 18. &len MOM vznesku,600€| | 4 | ,
: delo v tujini X 7450
partnerja
nadomestilo za v znesku do
) : dodatek za . najve¢ 300
J156 |diplomatsko dejavnost delo v tujini 42.b ¢len PJUDT EUR x 7450 ali X 1 2

partnerja

do najvec 100




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
EUR x 2450 za
namestnike
nadomestilo za dodatek za Y Y v znesku, 180 €
J157 nepreskrbljene otroke delo v tujini 42.c clen PJUDT, 18. len MOM X 72450 X 1 2
riznanje — denarna drugi dohodki
J160 |P ) iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
nagrada .
razmerja
odpravnina po sedmem | drugi dohodki
J170 |odstavku 83. ¢lena ZJU- |iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
C razmerja
. : razlika zaradi
drugi dohodki .
PORABLJENO — . . . premestitve na
J180 SRTANO iz deloynega / sedmi odstavek 83. ¢lena ZJU-C drugo delovno X X 1
razmerja
mesto
odpravnina ob upokojitvi | drugi dohodki
J190 |po enajstem odstavku iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
92. ¢lena ZObr razmerja
3200 |0dPravnina po Sestem idz“égeilgfnheo dalf | /| veljavni predpisi v znesku X [ 1|1
odstavku 93. glenu ZObr neg javhi predp
razmerja
201 |0dpravnina po desetem idz“égeilgx?nheo d&;( | /| veljavni predpisi v znesku X | 1] 1
odstavku 93. ¢lena ZObr /Ney J predp
razmerja
enkratni znesek po drugi dohodki
J202 |tretjem odstavku 65. iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1

¢lena ZSSLoV

razmerja




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
enkratna
PORABLJENO — denarna
9210 | xpTANO pomog po 98. J R
¢ ¢lenu ZObr
posebna denarna
nagrada ob prvi §klen|tV| drugi dohodki
J220 pogodbe po 19'. Clenu iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
Zakona o sluzbi v .
T razmerja
Slovenski vojski
(ZSSloV)
posebna denarna
nagrada ob podaljSanju | drugi dohodki
J230 |pogodbe po Cetrtem iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
odstavku 61. Clena razmerja
ZSSLoV
prejemek ob prenehanju | drugi dohodki
J240 |funkcije predsednika iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 0 1
Republike Slovenije razmerja
placilo za delo drugi dohodki
J250 L . iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1
sindikalnega zaupnika .
razmerja
odskodnina iz naslova drugi dohodki
J260 iz delovnega / veljavni predpisi v znesku X 1 1

izgubljenega dohodka

razmerja




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila vrednost Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
drugi dohodki iz vsota vrst izpladil tipa J, izraCunane, kot |v znesku, za
delovnega razmerja do | drugi dohodki je opredeljeno za posamezno vrsto izplacila,
v N ) izplacila, katerih vrednost ne presega starejSa od 13
J900 |viSine, dolocene z iz delovnega / Y . . X 1 1,2
uredbo — izredno razmerja zneska, dolocenega z Uredbo o davéni | mesecev glede
oladilo obravnavi povracil stroskov in drugih na tekoci
P dohodkov iz delovnega razmerja obracun place
drugi dohodki iz vsota vrst izpladil tipa J, izraCunane, kot |v znesku, za
delovnega razmerja nad | drugi dohodki je opredeljeno za posamezno vrsto izplacila,
e N ) izplacila, katerih vrednost presega starejSa od 13
J901 |viSino, doloceno z iz delovnega / - -y X 1 1,2
uredbo — izredno razmerja znesek, doloen z Uredbo o davéni mesecev glede
oladilo obravnavi povradil stroskov in drugih na tekoci
P dohodkov iz delovnega razmerja obracun place
prostovoljno dodatno
K010 |pokojninsko zavarovanje | odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X 0 | 12
(PDPZ_1)
K020 nggsété?tlvne odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X 0 | 12
K030 |sodne prepovedi odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X 0 | 1,2
K040 |sindikalne ¢lanarine odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X 0 1,2
K050 | krajevni samoprispevek | odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X 0 | 12
K060 |obcinski samoprispevek | odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X 0 | 12
prostovoljno
K070 |zdravstveno odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X 0 | 1,2
zavarovanje (PZ2)
individualno dodatno
K080 pokojninsko zavarovanje odtegljaji / veljavni predpisi v znesku X 0 | 12

javnega usluzbenca
(IDPZJU)




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nadin izracuna Opomba Al Bl | C1
vrednost
K090 g'SCIp“nSkl ukrep — odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X 0 | 1,2
enarna kazen
denarna kazen za
K100 |disciplinsko krsitev po odtegljaji / veljavni predpisi X 0 1,2
58. Clenu ZObr
K110 |vracilo akontacije plae |odtegljaji 43. ¢len PJUDT v znesku X 0 2
K900 |razno odtegljaji / veljavni predpisi v % ali znesku X 0 | 1,2
nadomestilo Znesek, ki ga
) ) . 40.,41.,42.,43.,44., 46., 47., 113. in prejme javni
LO10 |materinsko nadomestilo fjruglvh / 114. &len ZSDP-1 usluzbenec X 1 1
izplaCevalcev o
izracuna CSD
49. 8len ZSDP-1;
. v viSini sorazmernega dela minimalne .
- nadomestila N . > 8 v znesku, ki ga
odmor za dojenje — : place z uskladitvami iz 2. ¢lena Zakona L
LO11 . drugih / . : . prejme javna X 1 1
nadomestilo . Y o usklajevaniju transferjev N
izplaCevalcev X . - usluzbenka
posameznikom in gospodinjstvom v RS
— ZUTPG
. 49. ¢len ZSDP-1; znesek
- prispevki . ; . prispevka, ki je
odmor za dojenje — : prispevki za socialno varnost od «
LO12 . . drugih / L Y vpladan za X 1 1
prispevki olacevalcey sorazmernega dela minimalne place z iavno
P uskladitvami iz 2. &lena ZUTPG javho
usluzbenko
nadomestilo Znesek, ki ga
. . . 40.,41., 42.,43., 44., 46., 47., 113. in prejme javni
L0020 |starSevsko nadomestilo plruglvh / 114. &len ZSDP-1 usluzbenec, X 1 1
izplacevalcev o
izraCuna CSD
nadomestilo znesek, ki ga
N . : 40.,41.,42.,43.,44., 46., 47. 113., ARG
LO30 |ocetovsko nadomestilo plruglvh / 114., in 115. &len ZSDP-1 prejme javni X 1 1
izplaCevalcev usluzbenec,




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
izraCuna CSD
oGetovski dopust — prispevki 115. clen ZSDP-1; er]:';eg":\l/r?ia
LO31 fispevki P drugih / prispevki za socialno varnost od EslljJibeJnec X 1 1
prisp izplacevalcev minimalne place N .
izraCuna CSD
znesek, ki ga
osvoiitelisko nadomestila prejme javni
Loso |P I drugih / izraCuna center za socialno delo usluzbenec, X 1 1
nadomestilo ) Y o _
izplacevalcev izraCuna CSD;
izplata MDDSZ
nadomestilo za ¢as nadomestila izra¢una Zavod za pokojninsko in
L050 ;  cas, drugih ;o |rec poxol izplaga ZPIZ X | 1] 1
poklicne rehabilitacije . Y invalidsko zavarovanje
izplaCevalcev
kolektivho dodatno kolektivho
MO010 !ookomlnsko zavarovanje doda_tn_o / premijski razred glede na delovno dobo premiav X 1 1
javnega usluzbenca pokojninsko znesku
(KDPZJU) zavarovanje
kolektivno
PORABLJENO — dodatno . ) - . | v znesku
MO011 SRTANO pokojninsko / 214. ¢len ZPIZ-2; odtegljaj od neto place premija X 0 1
zavarovanje
neplacan neolacana Stevilo normiranih ur x bruto urna oshova za
NO10 |dopust/odsotnost P / postavka za izracun nadomestila place v |izracun X 1112
. odsotnost . .
(upravi€eno) breme delodajalca prispevkov
neplacan neplacana Stevilo normiranih ur x bruto urna osnhova za
NO20 |dopust/odsotnost P / postavka za izracun nadomestila place v |izra¢un X 1 1,2
. odsotnost . .
(neupravi¢eno) breme delodajalca prispevkov




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izracuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
neplacan e N
. Stevilo normiranih ur x bruto urna osnhova za
dopust/odsotnost neplacana oy . . N
NO30 . / postavka za izraCun nadomestila plaCe v |izracun X 1 1
(upravi¢eno strokovno | odsotnost : .
. . . breme delodajalca prispevkov
izobrazevanije)
bruto znesek
N0O40 |stavka neplacana / vodenje ur en_ak nic, X 1 1
odsotnost prispevki se ne
placajo
32.a ¢len ZSPJS;
43.b in 49. ¢len Zakona o sodniski
deZurstvo preko polnega sluzbr;
delovne apc":asa Ea 9 45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
0010 nega ca deZurstvo / toZilstvu (ZDT-1); X 1 1
sodnike in drzavne .
tozilce Stevilo ur x bruto urna postavka za
(osnovno placo za obracun + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali C0O51 ali C052)
+ C150) / Z050 + C120
32.a Clen ZSPJS;
43.b in 49. ¢len Zakona o sodniski
dezurstvo preko polnega sluzbi;
delovne apéasa Ea 9 45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
0020 nega cas deZurstvo / tozilstvu (ZDT-1); X 1 1
sodnike in drzavne v
tozilce (no&no) Stevilo ur x bruto urna postavka za
(osnovno placo za obracun + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali CO51 ali C052)
+ C150) / Z050 + C100 + C120
49. ¢len Zakona o sodniski sluzbi; deZurstvo
PORABLJENO — . 27.b ¢len Zakona o drzavnem toZilstvu; | preko polnega
S0 CRTANO AT 4 Stevilo ur x bruto urna postavka za delovnega Casa X ! 1

(osnovno placo za obracun + A040 +

(nedelja ali dela




Sifra

Vrsta izplacila

Tip izplacila

Faktor/
vrednost

Nadin izraduna

Opomba

Al

Bl

C1

C010 + C020 + C040 + C050 + C150) /
Z050 + C112 + C120

prost dan) —
aktivno za
sodnike in
drzavne tozilce

0031

deZurstvo preko polnega
delovnega Casa za
sodnike in drzavne
tozilce (nedelja)

dezurstvo

32.a ¢len ZSPJS;

43.b in 49. &len Zakona o sodniski
sluzbi;

45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
tozilstvu (ZDT-1);

Stevilo ur x bruto urna postavka za
(osnovno placo za obracun + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali C0O51 ali C052)
+ C150) / Z050 + C110 + C120

0032

deZurstvo preko polnega
delovnega Casa za
sodnike in drzavne
tozilce (dela prost dan)

dezurstvo

32.a ¢len ZSPJS;

43.b in 49. ¢len Zakona o sodniski
sluzbi;

45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
tozilstvu (ZDT-1);

Stevilo ur x bruto urna postavka za
osnovno placo za obra¢un + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali C0O51 ali C052)
+ C150) / 2050 + C111 + C120

0040

PORABLJENO -
CRTANO

dezurstvo

49. ¢len Zakona o sodniski sluzbi;

27.b Elen Zakona o drzavnem tozilstvu;
Stevilo ur x bruto urna postavka za
(osnovno placo za obracun + A040 +
C010 + C020 + C040 + C050 + C150) /
Z050 + C100 + C112 + C120

0041

deZurstvo preko polnega
delovnega Casa za

dezurstvo

32.a ¢len ZSPJS;
43.b in 49. ¢len Zakona o sodniski




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraCuna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
sodnike in drzavne sluzbi;
toZilce (nedelja — no¢no) 45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
tozilstvu (ZDT-1);
Stevilo ur x bruto urna postavka za
osnovno placo za obra¢un + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali CO51 ali C052)
+ C150) / Z050 + C100 + C110 + C120
32.a ¢len ZSPJS;
43.b in 49. Clen Zakona o sodniski
dezurstvo preko polnega sluzbi;
delovnega Casa za 45. in 50. ¢len Zakona o drzavnem
0042 |sodnike in drzavne dezurstvo / tozilstvu (ZDT-1); X 1 1
toZilce (dela prost dan — Stevilo ur x bruto urna postavka za
nocno) osnovno placo za obra¢un + C010 +
C020 + C040 + (C050 ali C0O51 ali C052
+ C150/ Z050 + C100 + C111 + C120
49. ¢len Zakona o sodniski sluzbi; 27.b
¢len Zakona o drzavnem tozilstvu; 48.
PORABLJENO - . ¢len KPJS; Stevilo ur x bruto urna
Q0 CRTANO SZUTBE postavka za (osnovno plac¢o za obracun X . s
+ A040 + C010 + C020 + C040 + C052
+ C150) / Z050
32. ¢len ZSPJS;
48. &len KPJS;
dezurstvo preko polnega Stevilo ur x (bruto urna postavka za
0060 |delovnega Casa za dezurstvo / (vrednost placnega razreda, v katerega X 1 1

javne usluzbence

je uvr§¢eno delovno mesto, na katerem
se opravlja / Z050 + C120 + ostali
pripadajo€i dodatki za €as deZurstva)




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
32. ¢len ZSPJS;
48. ¢len KPJS;
dezurstvo preko polnega Stevilo ur x (bruto urna postavka za
0070 _delovnegavéasa za desurstvo / _(vredrlgst plaCnega razreda, v katerega X 1 1
javne usluzbence je uvrsceno delovno mesto, na katerem
(nocno) se opravlja dezurstvo / Z050 + C100/ 2
+ C120 + ostali pripadajoci dodatki za
Cas deZurstva)
32. ¢len ZSPJS;
48. Clen KPJS;
deZurstvo preko polnega Stevilo ur x (bruto urna postavka za
0080 Qelovnegavéasa za desurstvo / .(vredrlcist plaCnega razreda, v katerega X 1 1
javne usluzbence je uvr§¢eno delovno mesto, na katerem
(nedelja) se opravlja dezurstvo / Z050 + C110/ 2
+ C120 + ostali pripadajoci dodatki za
Cas dezurstva)
32. ¢len ZSPJS;
48. &len KPJS;
deZurstvo preko polnega Stevilo ur x (bruto urna postavka za
0090 Fielovnegavéasa za desurstvo / (vredrlovst placnega razreda, v katerega X 1 1
javne usluzbence (dela je uvr§ceno delovno mesto, na katerem
prosti dan) se opravlja dezurstvo / Z050 + C111/2
+ C120 + ostali pripadajo¢i dodatki za
Cas dezurstva)
32. Clen ZSPJS;
dezurstvo preko polnega 48. Clen KPJS;
0100 delovnega Casa za desurstvo / Stevilo ur x (bruto urna postavka za X 1 1

javne usluzbence
(nedelja — no¢no)

(vrednost placnega razreda, v katerega
je uvrseno delovno mesto, na katerem
se opravlja dezurstvo / Z050 + C100/ 2




Faktor/

Sifra Vrsta izplacila Tip izplacila Nacin izraduna Opomba Al | Bl | C1
vrednost
+ C110/ 2 + C120 + ostali pripadajoci
dodatki za €as deZurstva)
32. ¢len ZSPJS;
48. &len KPJS;
deZurstvo preko polnega Stevilo ur x (bruto urna postavka za
0110 Qelovnegavcasa za desurstvo / .(vredrlczst plaCnega razreda, v katerega X 1 1
javne usluzbence (dela je uvrs€eno delovno mesto, na katerem
prost dan — no¢no) se opravlja dezurstvo / Z050 + C100/ 2
+ C111/ 2 + C120 + ostali pripadajoci
dodatki za €as deZurstva)
v znesku, za
desurstvo — izredno vsota vrst izpladil tipa O, izraCunane, kot zzlraeqélz’o 413
0900 dezurstvo / je opredeljeno za posamezno vrsto ) X 1 1

izplacilo

izplacila

mesecev glede
na tekodi
obracun place




Legenda:

/ — ni opredelitve

A 1 —indikator upoStevanja izplacila v osnovah za nadomestili Z120 in Z124
0 = uposteva se izraCunana visina izplacane vrednosti vrste izpladila

1 = uposteva se vrednost vrste izplacila, kot ¢e bi delal polni delovni ¢as

2 = uposteva se izracunana vrednost vrste izplacila, kot ¢e bi delal polni delovni
Cas

X = vrednost se ne uposteva

B 1 — indikator posredovanja izpla€ila v informacijski sistem ISPAP

1 = podatke o izplacilu se posreduje

0 = podatke o izplacilu se ne posreduje

X = izplacila se ne uporablja

C 1 - indikator uporabe izplacila

1 — pla¢a za delo v Sloveniji

2 — plaga za delo v tujini

3.a Clen
(uporaba nekaterih izrazov in vrst iz

(1) lzrazi 2104, 2105, 2106, 2107, 2108, Z111, 7113, Z114, Z115, Z610 iz 2.
Clena te uredbe in vrsta izplacila A040 iz prejSnjega Clena se uporabljajo za obradun vrst
izplacil, pri katerih je razlog za izplacilo nastal pred 1. junijem 2012.

(2) Vrsti izplacila G020 in G051 iz prejSnjega Clena se uporabljata za obradun
nadomestila v breme delodajalca do vkljuéno 31. maja 2013.

(3) Vrsti izplacila JO50 in JO51 iz prejSnjega Clena se uporabljata za odpravnine v
postopkih odpovedi pogodbe o zaposlitvi, ki so se zaceli pred 12. aprilom 2013.
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nadomestil
9
vse druge vrst St
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povracila stroSkov za
sluzbeno potovanje nad n S1
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zneskom, dolo¢enim z
uredbo — poraéun
terenski dodatek nad visino, u S1
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dolo¢eno z uredbo
S1
1900 povracilo stroSkov — poracun 15,50 6,36 0,14 0,10 8,85 6,56 0,06" 0,10 0,53 S
povracilo stroSkov — poracun S1
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vse druge vrst R R 0 5 0 R ° 9 9 9 s1°
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; S1
nadomestilo za uporabo 11
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Sifra

— obraCunava se fiktivho in se ne odvaja

— obradunava se fiktivho

1
2
3
4
5
6
7

— obracunava se od zneska, ki je vecji od MAKS_ODP

— obradunava se od zneska, ki je vecji od 70 % place v Republiki Sloveniji

— pla¢a delodajalec

— lahko placa delodajalec, lahko javni usluzbenec

— obracunava se od zneska, ki je vecji od MAKS_DNEVNICE



8 — obraCunava se od zneska, ki je vecji od MAKS_TER_DOD
9 — se ne obracuna in ne placuje
10 - se obra€una, odvede in povrne z refundacijo
11 - se ne obraCuna v skladu s prvim odstavkom 39. ¢lena ZUTD-A,
se obracuna v skladu z drugim odstavkom 39. ¢lena ZUTD-A kot 5 x osnova x 0,06 %,
se obracuna po stopnji 0,06 % v vseh ostalih primerih
S  —stopnja prispevka za obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje: prispevek se placuje le za zavarovance, ki opravljajo posebno tezka in
zdravju Skodljiva dela ter dela, ki jih po dolo€eni starosti ni mogo&e uspesno poklicno opravljati
S1 - stopnja za dohodnino
Obracdun prispevkov in davkov iz in od place ter drugih dohodkov iz delovnega razmerja, doloCeni v tem &lenu, se uporabljajo za vrste izpladil, ki
imajo vrednost indikatorja uporabe izplacila C1 = 1.



IV. IZRACUN PLACE

6. Cl en
(dol ocCitev meswgmecrdel ovne obveznosti)

(1) Z delovnim koledarjem so doloCeni delovni dnevi, prazniki in drugi dela prosti
dnevi.

(2) Povpre€na mesec€na delovna obveznost za polni delovni ¢as se doloCi na
podlagi 40 delovnih ur na teden in znada 174 ur.

(3) Pri izraCunu bruto urne postavke se za funkcionarja oziroma javnega
usluzbenca, ki opravlja delo v skrajSanem delovnem ¢asu, ki se v skladu z zakonom,
podzakonskim predpisom ali kolektivno pogodbo S$teje kot polni delovni €as, uposteva
povprecna mesecna delovna obveznost v skladu s prejSnjim odstavkom.

(4) Ure za redno delo, nadomestila in izraCun stalnih dodatkov (C010, C020,
C040, (C050 ali C051 ali C052), C084 in C150) se normirajo na povpre¢no mesec¢no delovno
obveznost. Normiranje ur ne velja za obradun dela prek polnega delovnega ¢asa, pa tudi ne
za dodatke, ki so vezani na obraCun dela prek polnega delovnega ¢asa.

(5) Stevilo normiranih ur za polni delovni as se izraduna po formuli
dejanske ure (Z060)

normirane ure (Z061) = X povpreéna mesec¢na delovna obveznost (Z050)
mesecna delovna obveznost (Z051)

(6) Stevilo normiranih ur za kraj$i delovni as se izraduna po formuli

dejanske ure (Z060)

normirane ure (Z061) = X povpre€na mesecna delovna obveznost
za krajSi delovni ¢as (Z052)
mesecna delovna obveznost za
krajsi delovni ¢as (Z053)

7. Cl en
(sprememba placdnega razreda)

(1) Plaéni razred je doloen z delovnim mestom, nazivom oziroma napredovanjem
javnega usluzbenca ali funkcionarja. Povecanje ali zmanjSanje osnovne place (Z070) je
mogoce izkljuéno s spremembo placnega razreda.

(2) Za spremembe placnih razredov javnega usluzbenca in funkcionarja se vodi
evidenca.

(3) Ce se spremeni plaéni razred med mesecem, se evidentirajo vrste izplagil za
Stevilo dni, ki so veljale za vsak posamezen placni razred.



(dol oCitev bruto smoenpopltadke za o

Bruto urna postavka za osnovno placo (Z150) se izraCuna tako, da se osnovna
placa deli s povprecno mesecno delovno obveznostjo.

9. €1l en
(bruto placa)

(1) Bruto plada se na prvi stopnji izrauna na podlagi ur, ki se nanasajo na
posamezne vrste izpladila.

(2) BRUTO PLACA 1. stopnja = (tip izplagil A, B, G in H).
(3) BRUTO PLACA 2. stopnja = BRUTO PLACA 1. stopnja + tip izplagil C, E in O.

(4) BRUTO PLACA 3. stopnja = BRUTO PLACA 2. stopnja + tip izplagila D.

10. ¢l en
(osnova za i zr edadohodkoviizdpl@evedgarazmerja)

Osnova za izra€un prispevkov (Z270) se doloci tako, da se seStejejo bruto placa in
nadomestila (Z080), bonitete (tip F), neplaCana odsotnost (tip N) ter vrste izplacil 1011, 1021,
1072, 1080, 1090, 1110 in 1901.

11.nc¢l e
(osnova za izracdun davinega odtegljaja od doh¢

Osnova za izraCun davénega odtegljaja od dohodkov iz delovnega razmerja
(Z271) se doloci tako, da se od osnove za izracun prispevkov odstejejo neplatana odsotnost,
prispevki iz place, bonitet in povracil stroSkov ter olajSave v skladu z Zakonom o dohodnini
(Uradni list RS, &t. 117/06, 90/07 in 10/08; v nadaljnjem besedilu: ZDoh-2).

12. ¢l en
(osnova za izracun prispevkov od drugih dohod

Osnova za izra€un prispevkov od drugih dohodkov iz delovnhega razmerja je enaka
vsoti drugih dohodkov iz delovnega razmerja, od katerih se pladujejo prispevki, vkljuéno s
tistimi, ki so viSji od zneska, dolo¢enega z uredbo viade.

13. ¢l en
(osnova za izracun dddvwugihdohekor i Hetogriegaagzmerja)

(1) Osnova za izraCun davCnega odtegljaja od drugih dohodkov iz delovnega
razmerja je enaka vsoti obdavcljivih drugih dohodkov iz delovnega razmerja, zmanjSani za
prispevke (12. ¢len te uredbe).

(2) Merilo za izracun viSine davénega odtegljaja od drugih dohodkov iz delovnega
razmerja se doloCi iz osnove za izraCun davCnega odtegljaja od dohodkov iz delovnega
razmerja (11. Clen te uredbe), poveCane za osnovo iz prvega odstavka tega Clena, z
upostevanjem petega odstavka 127. ¢lena ZDoh-2, kadar je potrebno.



14. ¢l en
(bruto bruto placa)

Vrednost bruto bruto place (Z280) se izraCuna tako, da se seStejejo bruto bruto
placa in nadomestila (Z080) ter prispevki od place.

15 . ¢l en
(neto placa 1)

Neto plaga | (Z290) se izrauna tako, da se od bruto plae odstejejo prispevki iz
place in davCni odtegljaj.

16. Cl en
(neto placa I1)

Neto plaga Il (Z291) se izraCuna tako, da se od osnove za izraéun prispevkov od
dohodkov iz delovnega razmerja odstejejo prispevki iz bruto place, bonitet in povracil
stroskov nad viSino, dolo¢eno v uredbi, ter davéni odtegljaj iz place, od bonitet in povracil
stroSkov nad visino, dolo¢eno v uredbi.

17. ¢l en
(neto drugi dohodki iz delovnhega razmerja)

Neto drugi dohodki iz delovnega razmerja se izraCunajo tako, da se od drugih
dohodkov iz delovnega razmerja odstejejo prispevki od dohodkov iz delovnega razmerja in
davcni odtegljaj od drugih dohodkov iz delovnega razmerja.

18. Cl en
(neto izplacil o)

Neto izplagilo se izraCuna tako, da se od neto plage Il, neto drugih dohodkov iz
delovnega razmerja in neto tipa izplacil | (razen vrste izplacil 1011, 1021, 1072, 080, 1090, 1110
in 1901) odsteje tip izpladil K.

19. ¢l en
(posebnosti, ki se nanasSajo na osnovno pl acc

(1) Osnovna pla€a javnega usluzbenca oziroma funkcionarja je placa v izrazih
Z070, Z116, 2118, Z571, Z580, Z581, 2591, Z592.

(2) Osnovna placa za krajSi delovni €as je pla¢a v izrazu Z071.

(3) Pri zaposlitvi na ve¢ delovnih mestih pri istem delodajalcu je treba pri izraunu
deleZa osnovne plage (Z550) upostevati delez zaposlitve na delovnem mestu. Ce ima javni
usluzbenec ali funkcionar dolo€eno osnovno placo za krajSi delovni ¢as (Z071) ali mu je
glede na delez zaposlitve dolocen delez osnovne place (Z551), je treba osnovno placo te
vrste upostevati v nadaljnjem izracunu place.

(4) Znizane oziroma zviSane osnovne place na podlagi 9.a, 14.,15., 16., 19., in 20.
Clena ZSPJS so na placilni listi navedene kot osnovne plade javnega usluzbenca ali
funkcionarja pod izrazi 2070, 2116, Z118, 2591, Z592.



(5) Osnovna placa se v skladu s 15. ¢lenom ZSPJS lahko poveca le za dolo¢eno
Stevilo pla¢nih razredov. Kot osnova se uposteva vrednost placnega razreda, ki je doloena
za zaposlitev na takem delovnem mestu ali s takim nazivom za nedolocen ¢as.

(6) Pripravniku se dolo€i osnovna plata na podlagi uvrstitve delovhega mesta
oziroma haziva, na katerem lahko pripravnik delo opravlja neposredno po opravljenem
pripravnistvu oziroma izpitu, doloéenem po posebnih predpisih, in sicer tako, da je njegova
osnhovna pla¢a v ¢asu opravljanja pripravnidtva za Sest placnih razredov niZja od osnovne
plaCe tega delovnega mesta oziroma naziva, razen e podro¢ni zakon ne dolo€a drugace.

19.a ¢l en
(posebnosti, ki se nanasSajo na minimaln

(1) Razlika do minimalne place se izraCuna iz bruto urne postavke za razliko do
minimalne plage (Z151) za $tevilo normiranih ur rednega dela (Z061). Izradunani znesek je
razlika do minimalne place A020 (A020 = Z151 X Z061).

(2) Ce se odsotnosti evidentirajo in nadomestila obradunajo z enomese&no
zamudo, se v postopku iz prejSnjega odstavka poraCuna Ze izpla¢ana razlika do minimalne
pla¢e za ure odsotnosti.

(3) V primeru zaposlitve v delezih na ve¢ delovnih mestih, ki so uvri¢ena v
razlicne plaCne razrede, se izraéuna razlika do minimalne plate za vsako delovno mesto
posebe;.

(4) Za mesec izraCuna place, za katerega velja, da je osnovna pla¢a javnega
usluzbenca nizja od zneska minimalne plaCe, se za izraCun nadomestila place (Z120/Z2124)
uposteva znesek minimalne place, dodatkov in delovne uspesnosti.

19b¢1l en
(posebnosti, ki se nanaSajo na delovno

(1) Sredstva, ki se namenjajo za izplaCilo redne delovne uspeSnosti, se
zagotavljajo iz finan&nih sredstev tekoCega leta.

(2) Povelana tedenska pedagoSka oziroma uéna obveznost (D070), ki pripada
javhemu usluzbencu v skladu z drugim odstavkom 22.e ¢lena ZSPJS, se izracuna tako, da
se mesecni obseg opravljenih ur, ki se Stejejo kot poveCana tedenska ucna obveznost,
pomnozi z bruto urno postavko osnovne place (Z150), ki je poveCana za faktor povecane
uéne obveznosti (Z600).

(3) PoveCana tedenska pedagosSka oziroma u€na obveznost za ravnatelje in
direktorje s podroCja osnovnega 3Solstva in srednjih Sol, viSjih strokovnih Sol in za ravnatelje
dijaskih domov (D071), ki pripada javhemu usluzbencu v skladu z drugim odstavkom 22.e
Clena ZSPJS, se izraCuna tako, da se meseCni obseg opravljenih ur, ki se Stejejo kot
poveCana tedenska ucna obveznost, pomnozi z bruto urno postavko uciteljeve oziroma
predavateljeve osnovne place, poveCane za faktor poveane ucne obveznosti (Z600). Pri
izraCunu bruto urne postavke (Z150) se uposteva pridobljeni naziv ravnatelja oziroma

(4) Znesek znizanega placila zaradi zmanjSane tedenske ucne obveznosti v
skladu s petim odstavkom 14. ¢lena ZSPJS se izraCuna tako, da se mesecno Stevilo ur
zmanjSanega obsega dela pomnoZi z bruto urno postavko osnovne place (Z150), ki je
poveCana za ustrezni faktor zmanjSanega obsega dela (Z600).



(5) Faktor za izraCun poveCane/zmanjSane pedagoske oziroma ucne obveznosti

(Z600) iz drugega in Cetrtega odstavka tega ¢lena znasa od 1,00 do 1,30, in sicer:

- faktor 1,00 za ucitelje ali druge strokovne delavce, za katere velja od 30- do 35-urna
predpisana tedenska u¢na obveznost,

- faktor 1,05 za ucitelje ali druge strokovne delavce, za katere velja od 23- do 29-urna
predpisana tedenska u¢na obveznost,

- faktor 1,20 za ucitelje ali druge strokovne delavce, za katere velja od 19- do 22-urna
predpisana tedenska u¢na obveznost,

- faktor 1,30 za predavatelje na visji strokovni Soli in za ucCitelje ali druge strokovne
delavce, za katere velja predpisana tedenska u¢na obveznost v obsegu manj kot 19 ur.

(6) Faktor za izraCun povecane ucne obveznosti (Z600) za ravnatelje in direktorje
iz tretjega odstavka tega ¢lena zna$a od 1,00 do 1,30, in sicer:
- faktor 1,00 za ravnatelje dijaskih domov,
- faktor 1,20 za ravnatelje oziroma direktorje s podrocja osnovnega Solstva in srednjih Sol,
- faktor 1,30 za ravnatelje in direktorje vigjih strokovnih Sol.

(7) Dodatna tedenska pedagoSka obveznost za visoko- Solske uditelje in
sodelavce (D060), ki pripada javnim usluZzbencem v skladu z drugim odstavkom 22.e &lena
ZSPJS, se izraCuna tako, da se Stevilo ur dejanske dodatne tedenske pedagoske obveznosti
v skladu s 63. ¢lenom Zakona o visokem Solstvu (Uradni list RS, §t. 32/12 — uradno
pre€is¢eno besedilo, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 109/12 in 85/14) pomnozi z
vrednostjo meseéne osnovne place javnega usluzbenca in deli s 40. Izradunani znesek se
pomnozi s faktorjem za izracun dodatne tedenske pedagoske obveznosti (Z602).

(8) Faktor za izraCun dodatne tedenske pedagoSke obveznosti visokoSolskih

uciteljev in sodelavcev (Z602) iz prejSnjega odstavka znasa od 2,65 do 3,00, in sicer:

- faktor 2,65 za asistente,

- faktor 3,00 za visokoSolske uditelje (lektorje, predavatelje, viSje predavatelje, docente,
izredne profesorje, redne profesorije),

- faktor 3,00 za druge visokoSolske sodelavce, za katere dodatno tedensko pedagosko
obveznost doloci rektor univerze oziroma dekan samostojnega visokoSolskega zavoda s
posebnim aktom.

19.c¢c ¢l en
(posebnosti, ki se nanasSajo na nadomes

(1) Vrste izplacil, ki so upostevane v bruto osnovi za izraCun nadomestila place v
breme delodajalca (Z120) oziroma (Z124) in ki imajo vrednost 1 v stolpcu A1, so med izplacili
ponovno izraCunane in navedene na placilni listi samo od normiranih ur rednega dela.

(2) V mesecu, ko se javnemu usluzbencu izplata delovna uspesnost za vec
mesecev skupaj, se pri osnovi za izraCun nadomestila Z120 oziroma Z124 upoSteva le delez
delovne uspesnosti za ta mesec, izraCunan na nasledniji nacin:

- delez letne delovne uspesnosti = letna delovna uspesnost/ 12,
- delez polletne delovne uspesnosti = polletna delovna uspesnost / 6,
- delez trimesecne delovne uspednosti = trimese¢na delovna uspesnost / 3.

(3) Vrednost vrste izplacila, ki se poraCunava za preteklo obdobje (oznake vrst
izplacil 900 in 901), se uposteva v osnovah za nadomestili Z120 in Z124 le v viSini, ki ustreza
konkretnemu mesecu.



(posebnosti, ki se nhanaSajo na dedwmreg ad&€lac ai)n

(1) Pri izraCunu vrst izplacil tipov E in O se vrste izplacil tipa C (C100, C120, C111
in C110), ki nastopajo v formulah, izraCunajo po zanje opredeljeni formuli, upoStevaje
osnhovno placo, faktor in Stevilo pripadajoc¢ih ur. Dodatek za delo prek polnega delovnega
Casa (C120) se samostojno ne izplacuje.

(2) Ce javni usluzbenec opravljene ure dela preko polnega delovnega &asa v
skladu s posebnimi predpisi oziroma kolektivnimi pogodbami izkoristi v obliki prostih ur
oziroma celodnevne odsotnosti ali pa jih prenese v presezek oziroma primanjkljaj obveznih
ur v okviru premakljivega zacetka oziroma konca delovnega ¢asa v razmerju ena proti ena,
mu pripada placilo pripadajo¢ih dodatkov iz naslova opravljenega dela v manj ugodnem
delovnem &asu, in sicer z vrstami izplacil EO60, E061, E062, E063, E064 in E065.

(3) Za ¢&as, ko javni usluzbenec opravlja dezurstvo, je osnova za izraCun bruto
urne postavke in pripadajoCih dodatkov vrednost placnega razreda, v katerega je uvrs¢eno
delovno mesto, na katerem se opravlja dezurstvo. Dodatki C100, C110 in C111 se za javne
usluzbence upostevajo v polovicni visini. Vsi dodatki se za Cas dezurstva prek polnega
delovnega Casa izraCunavajo glede na dejansko Stevilo opravljenih ur. PoloZajni dodatek
(C010) in dodatek za dvojezicnost (C050 ali C051 ali C052) se upostevata le, &e sta
dolo¢ena za delovno mesto, na katerem se opravlja deZurstvo.

19.d ¢l en
(posebnosti pl acilne Iiste)

(1) Ce je javni usluzbenec pri istem proradunskem uporabniku razporejen na dve
ali ve€ delovnih mest, ki so uvrs€ena v razliCne placne razrede, ali ¢e se mu med mesecem
spremeni placni razred, se izvedeta dva ali ve¢ lo€enih obracunov plac€. Lo¢eni obracuni so
samo pri izraCunih bruto plaa 1. stopnja in bruto pla¢a 2. stopnja ter morajo biti prikazani na
placilni listi 2. Placilne liste so priloga 1 te uredbe in njen sestavni del.

(2) Na placilni listi so pri neto znesku navedene vrednosti za:
- tip izplagila F in vrste izplacil 1011, 1021, 1072, 1080, 1090, 1110, 1901 zaradi placila
prispevkov in dav€énega odtegljaja,
- vrste izplacil tipa I, katerih del se v skladu z uredbo vlade v§teva v dav€éno osnovo, se na
placilni listi v delu, v katerem so prikazana povracila stroskov, prikaZejo v celoti,
- vrsto izplacila A030 zaradi placila prispevkov.

(3) Javnemu usluzbencu, ki je zaposlen pri ve¢ uporabnikih proracuna, se izplaca
sorazmerni del place v skladu s pogodbo o zaposlitvi, sklenjeno pri posameznem uporabniku
proracuna.

(4) Direktor Slovenske obveScevalno-varnostne agencije in Generalni direktor
policije dolocita vrsto in vsebino podatkov o delovhem mestu oziroma nazivu zaposlenega,
nazivu agencije oziroma organizacijske enote ter podatke o naslovu prejemnika place, ki se
navedejo na placilno listo zaposlenega.

(5) Javni usluzbenec, ki je na delu v tujini, prejme poleg placilne liste za delo v
tujini tudi placilno listo 1 za obracun dajatev. Obvezna podatka na placilni listi 1, ki se nanasa
samo na obracun dajatev, sta referenéna Sifra funkcije/naziva (Z372) in referenéna Sifra
naziva (Z373) iz priloge 4 Uredbe o placah in drugih prejemkih javnih usluzbencev za delo v
tujini (Uradni list RS, §t. 14/09, 16/09 — popr., 23/09, 51/10, 67/10, 80/10 — ZUTD, 41/12,
68/12, 47/13, 96/14, 39/15, 57/15, 73/15, 98/15, 6/16 in 38/16) in priloge 1 Uredbe o placah
in drugih prejemkih pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti, prevzetih v



mednarodnih organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami (Uradni list RS, &t. 67/08,
98/10, 41/12, 41/13, 47/13, 96/14 in 98/15).

(6) Ko javni usluzbenec ne opravlja dela v tujini celotni mesec, prejme poleg
placilnih list, navedenih v prejSnjem odstavku, tudi placilno listo 1, ki se nanaSa na obraCun
place za dneve opravljanja dela v Sloveniji.

19. e

en
(spl o 0

)

(1) Za zavarovanca, ki mu do zaCetka zadrzanosti Se ni bila obracunana placa
oziroma osnova za placilo prispevkov, se kot osnova uposteva plac¢a, ki bi jo prejel, ¢e bi
delal.

¢ |
Sn

(2) Ce je treba plade poradunati za preteklo obdobje pred prvim obradunom plade
po ZSPJS, se poracunajo po izraunih, ki so se uporabljali pred prvim obracunom place po
ZSPJS.

(3) Vrsti izplagil C020 in C150 je treba upostevati in izraunavati datumsko
oziroma na dan, ko upraviCenost do posamezne vrste izplacila nastopi oziroma preneha.

(4) Dodatki, ki so dolo€eni v nominalnem znesku, se v primeru zaposlitve za krajsi
delovni Cas izraCunajo glede na Cas zaposlitve. Navedeno ne velja za dodatke, ki se
izraCunajo glede na dejansko opravljene ure.

(5) Ce je treba funkcionarju znizati plato oziroma nadomestilo v skladu s 44.
¢lenom Zakona o integriteti in prepreevanju korupcije (Uradni list RS, &t. 69/11 — uradno
pre€is€eno besedilo; v nadaljnjem besedilu: ZIntPK), se bruto plada 3. stopnja zavezanca
(Z080) zniza za ustrezen odstotek. Odbitek se odSteje od bruto place 3. stopnja (Z080), pri
&emer se vrednost odbitka izraduna od osnovne plage zavezanca. Ce je bruto placa, znizana
za izraCunani znesek odbitka (Z620) vecja kot znaSa sorazmerni delez minimalne place za
redno delo, se od bruto plage 3. stopnja odsteje izradunani odbitek place po ZIntPK (Z620).
Ce je razlika med bruto placo 3. stopnja in izraGunanim zneskom odbitka (Z620) manj$a od
sorazmernega deleZza minimalne place, se odbitek zavezancu po ZIntPK izraCuna kot (2620
= bruto plaga 3. stopnja — Z100). Tako izraunana bruto plada 3. stopnja se zavezancu
nadalje vsak mesec znizuje za odbitek (Z620), vse dokler zavezanec ne izpolni obveznosti.
Pri tem njegova bruto placa 3. stopnja ne sme biti manjSa od minimalne place (Z080 = Z100).

(6) Vrednosti vrste izplacil, ki so ozna€ene z indikatorjem uporabe izplacil C1 = 2,
so enake neto znesku, Ceprav vsebujejo izraz "bruto".

V. PLACA ZA DELO V TUJINI

20. ¢l en
(sestava place za del o v tuji

(1) Funkcionarju, ki jim miruje funkcija v skladu z zakonom, nacionalnemu
predstavniku, namestniku in pomoc¢niku nacionalnega predstavnika v Eurojustu za €as, ko
funkcijo opravljajo v tujini, in javnemu usluzbencu, napotenemu na delo v tujino, se izrauna
osnova za izraéun plate za delo v tujini (Z470) v skladu z Uredbo o placah in drugih
prejemkih javnih usluZzbencev za delo v tujini in Uredbo o pladah in drugih prejemkih
pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti, prevzetih v mednarodnih



organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami, ter notranjim aktom Slovenske
obvescevalno-varnostne agencije.

2(crtan)

21. ¢l en
(Crtan)

VI. IZPLACEVANJE PLAC
22. €l en
(izplacdevanje plac)
(1) Placa se izplaCuje mesecno. Druge vrste izplacil se obracunajo skupaj s placo.

(2) Placa se izplata najpozneje petnajsti dan v tekoem mesecu za pretekli
mesec.

(3) Placa za delo v tujini se za¢ne obraunavati s prvim in preneha z zadnjim
delovnim dnem v tujini.

@(cCrtan)

Priloga 1: Placilne liste

Priloga 2: IzhodiS&na placa za negospodarske dejavnosti

Priloga3: ( ¢r t ana)

Uredba o enotni met odol ogi j i in obr
sektorju (Ur ad40b) Ivissetb uRSe, nSats.| ednj i k

»VIl. KONCNI DOLOCBI
23. ¢len
(prenehanje veljavnosti)
Z dnem zacetka veljavnosti te uredbe preneha veljati Uredba o enotni metodologiji

in obrazcih za obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 93/08).

24, ¢len
(zacCetek veljavnosti)


http://pisrs.si/Pis.web/npb/2021-01-0303-2009-01-0487-npb25-p1.pdf
http://pisrs.si/Pis.web/npb/2021-01-0303-2009-01-0487-npb25-p2.pdf
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200914&stevilka=487

Ta uredba zacne veljati 1. marca 2009.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac Vv s a WRrBR3M9)Sesedujfeor j u (
nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»8. €len

Ta uredba zacne veljati 1. aprila 2009.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac V ] av nséBM9) ssedujeor j u (
nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

5. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. julija 2009.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacilo pl ac vV | av mld3f09) syechujeo r j u (
nasl ednj o koncéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

6. ¢len

Ta uredba zaéne veljati 1. januarja 2010.«.

Uredba o spremembah Ur edbe 0 enot ni met odol ogi j i i n ob
izplacilo plac¢ v javnem R&I0tveebjjeunasfetnjogprehodnol i st RS
inkoné&¢no dol oc¢bo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200923&stevilka=979
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200948&stevilka=2423
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2009113&stevilka=5149
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201025&stevilka=1096

4. ¢len
Vrednosti plagnih razredov in vrednosti dodatkov, ki so doloCene v tej uredbi, se
uporabljajo od 1.januarja 2010. Javni usluzbenci so upravi¢eni do poracuna pla¢ od
1. januarja 2010.

5. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. aprila 2010.«.

Uredba o spremembah in dopolnltvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacilo pl ac V | a¥h@7m0) ssedujeor j u

nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA
9. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. septembra 2010. Dolo¢be 2. in 8. Clena te uredbe se
uporabljajo od 1. julija 2010 dalje.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacilo pl ac v | av rldi0) syeckujeo r j u
nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

2. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. januarja 2011.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacilo pl ac vV | av n4é5m2) gsedujeor j u
nasl ednjo konc¢no dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

12. Clen

(

(

(


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201067&stevilka=3703
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2010105&stevilka=5472
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201245&stevilka=1922

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac V j avn2im3) gsedujeor j u
nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

8. ¢len

Ta uredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j avnglm3) gsedufjeor j u
nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

5. ¢len

Ta uredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j avng2m4) ssedujeor j u
nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

8. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, spremenjena vrednost B1 pri vrstah izplacil 1010, 1020, 1030, 1050, 1070, 1071, 1100,
J020, JO30, J040, J043, J045, J047, JO80, JO84 in JO86 iz spremenjenega drugega odstavka
3. €lena uredbe in spremenjeni drugi odstavek 21. ¢lena uredbe pa se zaCneta uporabljati
1. aprila 2014 .«.

(

(

(


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201324&stevilka=868
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201351&stevilka=1975
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2014354

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac V j avnimg) gsedufjeor j u
nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

5. ¢len
Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike

Slovenije, novi izrazi iz spremenjenega 2. ¢lena uredbe pa se zaCnejo uporabljati 1. julija
2014 .«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j av ng2m4) gsedufjeor j u
nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

6. ¢len

Ta uredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o0 spr emembah Uredbe o0 enotni met odol ogi j i
izplacilo plac¢ v |javnemRSHldxtveebyjeunasiednjegoenadnel i s
in konc¢ne dol ocCbe:

»PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

4, ¢len

(1) Crtanje izraza M011 iz 3. &lena uredbe se za&ne uporabljati s 1. januarjem
2015, do takrat pa se uporablja izraz M011, ki se glasi:
»

prostovoljno

dodatno kolektivno
MO011 pokomlnsk_o doda_tn_o / znizanje bruto place v zne_;ku X0
zavarovanje pokojninsko premija

(PDP2Z) po ZPIZ- |zavarovanje
1

«.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2014957
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20142339
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20142608

(2) Ne glede na 2. ¢len uredbe se do 31. decembra 2014 uporablja izraz 2080, ki
se glasi:
»

A010 + A020 + C (dodatki) + D (delovna uspesnost) + E
(delo preko polnega delovnega Casa) + O (dezurstvo
7080 [bruto pla¢a in nadomestila |preko polnega delovnega €asa) + B (nadomestila) + G
(nadomestila) + H (nadomestila) — M011 (prostovoljno
dodatno pokojninsko zavarovanje

«.
(3) Do 31. decembra 2014 se na placilni listi pri neto znesku prikaze tudi vrednost
za vrsto izplacila M0O11, ker znizuje bruto placo in s tem neto placo (Cetrti odstavek 19. Clena
uredbe).
(4) Spremenjena priloga 1 te uredbe se zacne uporabljati 1. januarja 2015, do
takrat pa se uporablja besedilo priloge 1, kot je dolo&eno v prilogi 2 te uredbe.

5. ¢len

Ta uredba zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac V j av n24b) gsedufeor j u (
nasl ednj o lo&dmdno dol

»KONCNA DOLOCBA
6. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne pri izplacilu pla¢ za mesec april 2015.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo plac¢c v | adleesebugemastednjoj u ( Ur ¢
konc¢no dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

6. ¢len


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1063
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-0139

Ta uredba zacCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, spremembe izrazov Z120, Z124, Z151 in osmega odstavka 19. Clena uredbe se
zacnejo uporabljati pri obracunu pla¢ za mesec januar 2016.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za

obr acdun i n izplacil o pl ac V jJ avneifd/l6)s wé&bujer j u

nasl ednjo prehodno in koncno dol ocCbo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

9. ¢len

(1) Spremenjeni 2. in 3. ¢len uredbe se za obracun pla¢ za delo v tujini zacneta
uporabljati pri obracunu pla¢ za mesec junij 2017. Do takrat se za obra¢un pla¢ za delo v
tujini uporabljajo 2., 3. &len, drugi odstavek 20. ¢lena in 21. ¢len Uredbe o enotni metodologiji
in obrazcih za obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09,
48/09, 113/09, 25/10, 67/10, 105/10, 45/12, 24/13, 51/13, 12/14, 24/14, 52/14, 59/14, 24/15
in 3/16).

(2) Nova priloga 1 uredbe se zatne uporabljati pri obracunu pla¢ za mesec junij
2017. Do takrat se uporablja priloga 1 Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in
izpla€ilo pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10, 67/10,
105/10, 45/12, 24/13, 51/13, 12/14, 24/14, 52/14, 59/14, 24/15 in 3/16).

10. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za

obracun i n izplacil o pl ac V j avngm7) ssedufjeor j u

nasl ednjo konéno dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

2. ¢len

Ta uredba zacCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

(L

(


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-2985
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-0674

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j avn@gm7) ssedufjeor j u (
nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

4. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo plac v | a@/l8)esebusembstednjoj u ( Ur ¢
koncno dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

2. Clen

Ta uredba zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j avnglm9) ssedufjeor j u (
nasl ednjo prehodno in konc¢no dol ocCbo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

2. ¢len

Dodatki s Siframi C100, C110 in C111 se v skladu s spremenjenim 3. ¢lenom
uredbe zacnejo obraCunavati 1. septembra 2019, do takrat pa se uporabljajo dodatki s
Siframi C100, C110 in C111 v skladu z Uredbo o enotni metodologiji in obrazcih za obracun
in izplacilo pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10,
67/10, 105/10, 45/12, 24/13, 51/13, 12/14, 24/14, 52/14, 59/14, 24/15, 3/16, 70/16, 14/17,
68/17 in 6/19).

3. ¢len

Ta uredba zacCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.


https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3257
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-0175
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-2401

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV j av nBom9) ssedufjeor j u (
nasl ednjo prehodno in koncno dol ocCbo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

4. ¢len
Spremenjena 2. ¢len in prvi odstavek 19.a ¢lena uredbe se za¢neta uporabljati 1.
januarja 2020, do takrat pa se uporabljata 2. ¢len in prvi odstavek 19.a ¢lena Uredbe o enotni
metodologiji in obrazcih za obracun in izplaCilo pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, st.
14/09, 23/09, 48/09, 113/09, 25/10, 67/10, 105/10, 45/12, 24/13, 51/13, 12/14, 24/14, 52/14,
59/14, 24/15, 3/16, 70/16, 14/17, 68/17, 6/19 in 51/19).

5. ¢len

Ta uredba zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac V j av negmo) ssedufeor j u (
nasl ednjo konc¢no dol ocCbo:

»KONCNA DOLOCBA

5. ¢len

Ta uredba zacne veljati 1. januarja 2020.«.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun inplagel acijloavnem sekt or | uls572® rvsedujei i st
nasl ednjo konc¢no dol oc¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

4. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.


https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-2670
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-3498
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-2713

Uredba o spremembah in dopolnitvi Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun i n izplacil o pl ac vV | av nl®nP0) svyeckujeo r j u (
naslednj o konc¢éno dol oCbo:

»KONCNA DOLOCBA
3. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta uredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Uredba o dopolnitvah Uredbe o0 enotni met odol ogi j
pl a¢ v $akmhemj u (Ur ad3l) Ivissetb ujSe, nSats.l ednj o kon¢c¢n

»KONCNA DOLOCBA
2. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta uredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.


https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-3352
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-0303

