Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno precis€eno besedilo Pravilnika o prijavah na podro&ju varnosti in zdravja
pri delu obsega:
- Pravilnik o prijavah na podroc¢ju varnosti in zdravja pri delu (Uradni list RS, §t. 54/13 z
dne 24. 6. 2013),
- Pravilnik o prijavi nezgode in poskodbe pri delu (Uradni list RS, &t. 78/22 z dne 2. 6.
2022).

PRAVILNIK
o prijavah na podrocju varnosti in zdravja pri delu

(neuradno prec€iS€éeno besedilo §t. 1)

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
(prenehal veljati)

2. OBVEZNOSTI DELODAJALCA V ZVEZI S PRIJAVAMI IN OBVESTILOM

2. ¢len
(prenehal veljati)

3. ¢len
(prijava nevarnih pojavov)

(1) Delodajalec mora inSpekciji dela takoj prijaviti vsak nevarni pojav.
(2) Delodajalec prijavi nevarni pojav iz prejSnjega odstavka na obrazcu iz Priloge 2

tega pravilnika, ki je skupaj z navodili za izpolnjevanje, objavljen na spletnih straneh
InSpektorata Republike Slovenije za delo.

4. ¢len
(prijava poklicnih bolezni)
(1) Delodajalec mora inSpekciji dela prijaviti vsako ugotovljeno poklicno bolezen.

(2) Delodajalec prijavi poklicno bolezen Indpektoratu Republike Slovenije za delo
takoj, ko je seznanjen, da je bila poklicna bolezen ugotovljena.

(3) Delodajalec prijavi ugotovljeno poklicno bolezen iz prvega odstavka tega Clena
na obrazcu iz Priloge 3 tega pravilnika, ki je skupaj z navodili za izpolnjevanje, objavljen na
spletnih straneh InSpektorata Republike Slovenije za delo.


https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-1779#8. člen
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-1779#8. člen

5. ¢len
(pojmi)

Pojem »takoj« v tem pravilniku pomeni v najkrajSem moZnem c&asu, brez
kakrSnega koli odlasanja, glede na komunikacijska sredstva, ki jih ima na razpolago
delodajalec.

6. ¢len
(nacin vlaganja prijav in obvestila)

Prijave iz tega pravilnika in obvestilo iz Priloge IV Pravilnika o varovanju delavcev
pred tveganiji zaradi izpostavljenosti rakotvornim ali mutagenim snovem (Uradni list RS, §t.
101/05 in 43/11 — ZVZD-1) delodajalec vlozZi na nacin, da jih poslje po posti, po telefaksu, po
elektronski posti v skenirani obliki ali izro€i neposredno na InSpektorat Republike Slovenije
za delo.

Priloga 1: Prijava nezgode - poSkodbe pri delu

Priloga 2: Prijava nevarnega pojava

Priloga 3: Prijava poklicne bolezni

Pravilnik o prijavah na podro€ju varnosti in zdravja pri delu (Uradni list RS, st. 54/13)
vsebuje naslednji konéni dolo¢bi:

»3. KONCNI DOLOCBI

7. Clen
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem, ko zac¢ne veljati ta pravilnik, prenehata veljati Pravilnik o evidencah in
prijavah s podro¢ja varstva pri delu (Uradni list SRS, &t. 1/84, 18/87, 35/88, 56/99 — ZVZD in
43/11 — ZVZD-1) in Navodilo o nacinu prijavljanja in raziskovanja nesrec¢ pri delu (Uradni list
SRS, &t. 9/78, 56/99 — ZVZD in 43/11 — ZVZD-1).

8. Clen
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Pravilnik o prijavi nezgode in poSkodbe pri delu (Uradni list RS, §t. 78/22) dolo¢a:


http://pisrs.si/Pis.web/npb/2022-01-1779-2013-01-2054-npb1-p1.pdf
http://pisrs.si/Pis.web/npb/2022-01-1779-2013-01-2054-npb1-p2.pdf
http://pisrs.si/Pis.web/npb/2022-01-1779-2013-01-2054-npb1-p3.pdf
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2054
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-1779

»8. Clen
(prenehanje veljavnosti)

(1) Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o prijavah na
podro€ju varnosti in zdravja pri delu (Uradni list RS, §t. 54/13), razen 3., 4., 5. in 6. ¢lena, ki
se nanasajo na prijavo nevarnih pojavov in prijavo poklicnih bolezni.

(2) Pravilnik iz prejSnjega odstavka se uporablja do zaCetka uporabe tega
pravilnika.«;

spreminja 7. €len pravilnika tako, da se glasi:

»7. Clen
(prenehal veljati)«;

spreminja 8. €len pravilnika tako, da se glasi:

»8. Clen
(prenehal veljati)«;

ter vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

»9. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta pravilnik zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije, uporabljati pa se za¢ne 1. septembra 2022.«.


https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-1779#8. člen
https://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-1779#8. člen

