Opozorilo: Neuradno precis€eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni
pripomocek, glede katerega organ ne jamci odSkodninsko ali kako drugace.

Neuradno preciS¢eno besedilo Pravilnika o normativih za financiranje visjih

strokovnih Sol obsega:

- Pravilnik o normativih za financiranje visjih strokovnih Sol (Uradni list RS, §t. 95/08 z dne
6. 10. 2008),

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih za financiranje visjih
strokovnih Sol (Uradni list RS, st. 90/12 z dne 30. 11. 2012),

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih za financiranje visjih
strokovnih Sol (Uradni list RS, §t. 104/15 z dne 28. 12. 2015).

PRAVILNIK
o normativih za financiranje visjih strokovnih Sol

(neuradno preciséeno besedilo st. 2)
I. SPLOSNA DOLOCBA
1. ¢élen
(vsebina pravilnika)
S tem pravilnikom se ureja financiranje izvajanja visjeSolskih Studijskih programov

(v nadaljnjem besedilu: Studijski program), razvojnih nalog, mednarodnega sodelovanja in
drugih z zakonom dolo¢enih dejavnosti, potrebnih za izvajanje visjeSolskega Studija.

Il. LETNA SREDSTVA ZA 1ZVAJANJE STUDIJSKIH PROGRAMOV IN DRUGIH NALOG
2. ¢len
(letna sredstva za izvajanje Studijskega programa)

Letna sredstva za izvajanje Studijskega programa so sredstva, ki se dolocijo ob
upostevanju izhodis€ne letne cene stroSkov na Studenta, Stevila rednih Studentov (v
nadaljnjem besedilu: Student) in diplomantov posameznega Studijskega programa ter faktorja
programske skupine, v katero je Studijski program razvrscen.

Obseg sredstev za izvajanje Studijskega programa za proracunsko leto se visji
strokovni $oli (v nadaljnjem besedilu: Sola) izraCuna po naslednji enacbi: LSP = LCt x fk x S1
+LCtxfkxS2+LCtxfkx0,2xSp+LCtx0,2xD.

V enacbi uporabljene oznake pomenijo:

LSP so letna sredstva za izvajanje Studijskega programa;

LCt je izhodiS¢na letna cena stroSkov na Studenta v proracunskem letu, ki jo s
sklepom za vsako proradunsko leto dolo€i minister, pristojen za viSje strokovno



izobrazevanje (v nadaljnjem besedilu: minister), ki je povpretna vrednost petih najnizje
ovrednotenih Studijskih programov, zniZzana za 5%;

fk je faktor programske skupine, v katero je razvrS€en posamezen Studijski
program, dolocCen v 4. ¢lenu tega pravilnika;

S1 je $tevilo $tudentov, ki se uposteva za prvi letnik;
S2 je $tevilo prvié redno vpisanih $tudentov v drugi letnik;
Sp je Stevilo tudentov, ki drugi letnik ponavljajo;

D je Stevilo diplomantov rednega Studija posameznega Studijskega programa v
predpreteklem koledarskem letu.

Pri izraCunu obsega letnih sredstev za izvajanje Studijskega programa se uposteva
Stevilo Studentov, vpisanih v Studijske programe v Studijskem letu, ki se zacne pred
proracunskim letom.

S1 se dologi na naslednja nagina:

- Ce je Stevilo prvi€ vpisanih Studentov v drugi letnik, pomnozeno z 1,2, manjSe od Stevila
prvi¢ vpisanih Studentov v prvi letnik, se za prvi letnik upoSteva Stevilo prvi¢ vpisanih
Studentov v drugi letnik, pomnozeno z 1,2, vendar ne veg, kot je bilo razpisanih mest za
prvi letnik;

- Ce je Stevilo prvi¢ vpisanih studentov v drugi letnik, pomnozeno z 1,2, enako ali vecje od
Stevila prvi¢ vpisanih Studentov v prvi letnik, se za prvi letnik uposSteva Stevilo prvi¢
vpisanih Studentov v prvi letnik, vendar ne vec, kot je bilo razpisanih mest za prvi letnik.

Za Studijski program, ki ga Sola zacne prvi€ izvajati, se obseg sredstev dolo€i tako,
da se uposteva Stevilo prvi¢ vpisanih Studentov v prvi letnik, vendar ne ve¢ kot je bilo
razpisanih mest za prvi letnik.

Za Studijski program, ki ga Sola izvaja le v drugem letniku, se obseg sredstev
doloc€i tako, da se upoSteva Stevilo prvi€ vpisanih Studentov v drugi letnik in Stevilo Studentov,
ki drugi letnik ponavljajo, ter Stevilo diplomantov rednega Studija posameznega Studijskega
programa v predpreteklem koledarskem letu.

3. €len
(ovrednotenje letnega stroska studijskega programa na student)

Letni stroSek Studijskega programa na Studenta je seStevek stroSkov dela, ki se
dolo€ijo v skladu s 5., 6. in 7. &lenom tega pravilnika, in izdatkov za blago in storitve,
potrebnih za izvedbo Studijskega programa (v nadaljnjem besedilu: materialni stroski), ter
stroSkov za placilo obveznih prispevkov za posebne primere zavarovanja Studentov pri
prakticnem izobrazevanju (v nadaljnjem besedilu: obvezni prispevki za Studente), deljen s
Stevilom Studentov, doloCenim v skladu z 2. ¢lenom tega pravilnika.

Stroske dela sestavljajo place, prispevki delodajalca, stroski iz dela in drugi osebni
prejemki delavcev, potrebnih za izvedbo Studijskih programov.

Materialni stroSki znasajo 11% vrednosti stroSkov dela za posamezen Studijski
program.

Za doloCitev obsega sredstev za obvezne prispevke za posebne primere
zavarovanja Studentov se upoSteva:



- vrednost prispevka za zdravstveno zavarovanje Studentov za poskodbo pri delu ali
poklicno bolezen pri praktiénem izobrazevanju Studentov v viSini trikratne mesecne
vrednosti pavSalnega prispevka tega zavarovanja, doloCenega v skladu s predpisi, ki
urejajo zdravstveno zavarovanje;

- vrednost prispevka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Studentov za invalidnost in
smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu ali poklicne bolezni pri praktiénem izobrazevanju
Studentov, v vidini lethega pavSalnega prispevka tega zavarovanja, dolo¢enega v skladu
s predpisi, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

4. ¢len
(programske skupine)

Studijski programi se po stroskovni zahtevnosti razvré&ajo v programske skupine z
naslednjimi faktorji:

Programska skupina Faktor programske skupine (fk)
1. skupina 1,1

2. skupina 1,25

3. skupina 1,35

4. skupina 1,60

Ob sprejetju novega Studijskega programa minister, pristojen za izobrazevanje, na
predlog pristojnega strokovnega sveta, razvrsti program v programsko skupino. Razvrstitev
programov se objavi na spletni strani ministrstva pristojnega za izobrazevanja.

5. €len
(normativi za dolocitev obsega dela)

Za dolocCitev obsega organiziranega izobraZevalnega dela se za polni delovni ¢as
strokovnih in drugih delavcev uporabljajo naslednji normativi:
- predavatelj viSje strokovne Sole z obveznostjo 384 ur predavan;j letno,
- predavatelj, ki vodi programsko podrocje, z obveznostjo 384 ur predavan;j letno,
- in8truktor z obveznostjo 480 ur seminarskih vaj letno,
- in8truktor z obveznostjo 480 ur laboratorijskih vaj letno,
- laborant VI z obveznostjo 630 ur laboratorijskih vaj letno,
- predavatelj-organizator praktiCnega izobrazevanja na 150 Studentov,
- vzdrZevalec u¢ne tehnologije V na 600 Studentov,
- referent VI (za Studijske in Studentske zadeve) na 240 Studentov,
- racunovodja VI na 600 Studentov,
- poslovni sekretar VI na 600 Studentov,
- hisnik IV na 600 Studentov,
- (cistilka Il na 180 Studentov.

6. €len
(izhodis€a za vrednotenje stroskov dela)

Obseg sredstev za plaCe se dolodi tako, da se Studijski program ovrednoti ob
upostevanju obraCunskih normativov iz 5. in 7. Clena tega pravilnika ter viSine placnega
razreda v nadaljevanju navedenih delovnih mest:

- predavatelj viSje strokovne Sole VII/2: 41. pla¢ni razred,
- organizator praktiCnega izobraZevanja VII/2: 41. pla¢ni razred,
- inStruktor VII/2: 40. plaéni razred,
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- laborant VI: 30. plac¢ni razred,

- raCunovodja VI: 29. placni razred,

- referent VI (za Studijske in Studentske zadeve): 28. placni razred,
- poslovni sekretar VI: 28. placni razred,

- vzdrZevalec u¢ne tehnologije V: 25. placni razred,

- hidnik IV: 20. placni razred in

- (cistilec ll: 14. pla¢ni razred.

Pri doloCanju obsega sredstev za plate se uposteva viSina dodatka za delovno
dobo za 24 let delovne dobe za vsako delovno mesto iz prejSnjega odstavka.

Pri doloCanju obsega sredstev za plate se za dosezen znanstveni naslov
upoSteva vrednost dodatka za znanstveni magisterij, doloCena v skladu s predpisi, za 20%
delovnih mest iz prve in druge alineje prvega odstavka tega Clena.

Pri vrednotenju letnih strodkov za izvedbo seminarskih in laboratorijskih vaj se
uposteva 90% delovnega mesta predavatelja in 10% delovnega mesta inStruktorja iz prve
oziroma tretje alineje prvega odstavka tega ¢lena.

Sredstva za prispevke delodajalca za socialno varnost se dolocijo v vrednosti,
doloCeni v skladu s predpisi, ki urejajo socialno varnost za vsako delovno mesto iz prvega
odstavka tega Clena.

Obseg sredstev za povracila stroSkov iz dela in drugih prejemkov delavcev za
obseg dejavnosti iz 7. ¢lena tega pravilnika se dolo¢i na podlagi naslednjih meril:

- regres za prehrano je zmnozek vrednosti predpisanega zneska regresa za prehrano na
delavca dnevno za 10,5 mesecev, ob upoStevanju 22 delovnih dni v mesecu in
normativnega Stevila delavcey;

- nadomestilo za prevoz na in z dela se upoSteva v enakem znesku kot znasa regres za
prehrano, doloc¢en v prejsnji alineji;

- regres za letni dopust je zmnoZek vrednosti predpisanega regresa za letni dopust na
delavca, upoStevajo€ placni razred za posamezno delovno mesto iz prvega odstavka
tega ¢lena in normativnega Stevila delavceyv;

- dodatno prostovoljno pokojninsko zavarovanje je zmnozek vrednosti 16. premijskega
razreda in normativnega Stevila delavcey;

- jubilejna nagrada je zmnozZek vrednosti jubilejne nagrade za 20 let in 7,5% normativnega
Stevila delavcev;

- odpravnina ob upokojitvi je zmnozek vrednosti pripadajoih odpravnin v visini treh
povprecnih plac in vrednosti 2,5% normativnega Stevila delavcev.

7. €len
(normativi za dolocitev obsega izobrazevanja)

Za dolocitev obsega organiziranega izobrazevalnega dela se upoSteva naslednje
normative o oblikovanju skupin:
- obseg organiziranega izobrazevalnega dela za 120 Studentov na letnik viSjeSolskega
Studijskega programa,
- 90 Studentov v skupini za predavanja,
- 30 Studentov v skupini za seminarske vaje,
- 15 Studentov v skupini za laboratorijske vaje,
- 30 Studentov v skupini za izbirni predmet ali posamezni modul,
- 120 Studentov za vodenje programskega podrocja.



8. ¢len
(druge naloge)

Za opravljanje drugih nalog, ki jih Sola opravlja v skladu z zakonom in drugimi
predpisi, minister vsako leto dolo€i viSino sredstev v obsegu najveC¢ 5% letnih stroSkov
programa.

Druge naloge iz prejSnjega odstavka obsegajo:

- razvoj izvedbenega kurikula,

- razvoj prosto izbirnih modulov,

- mednarodno sodelovanije,

- sodelovanje z drugimi vi§jimi strokovnimi $olami in drugimi izobraZevalnimi institucijami v
terciarnem izobrazevanju,

- sodelovanje s sorodnimi institucijami, ki opravljajo razvojno in raziskovalno delo na
podroc€jih, za katere izobraZuje vi$ja strokovna Sola,

- delovanje skupnosti Studentov in interesne dejavnosti Studentov (Sportne aktivnosti,
tekmovanja ...).

8.a ¢len
(sredstva za druge upravicene namene)

Sredstva za druge upraviCene namene, ki niso upoStevani v vrednosti cene na

Studenta, se Soli lahko zagotavljajo na podlagi utemeljene vloge, in sicer za:

- kritje stroSkov zagotavljanja potrebnih prilagoditev oziroma dodatne strokovne pomodi
slepemu, gluhemu ali gibalno oviranemu Studentu v viSini najve¢ 10 % vrednosti letne
izhodis¢ne cene programa na Studenta,

- delo sindikalnega zaupnika v vrednosti, dolo¢eni v skladu s podro¢no kolektivho
pogodbo,

- delo mentorja s pripravnikom v obsegu Stirih ur na teden in

- za druge namene, doloCene v skladu z zakonom oziroma podroéno kolektivho pogodbo.

9. ¢élen
(financiranje v posebnih primerih)

Ce $ola nima vpisanih $tudentov za izradun obsega sredstev v skladu z 2. &lenom,
lahko minister, pristojen za izobrazevanje s sklepom dolo&i minimalni obseg sredstev najvec
za eno leto, da se zagotovi pogoje za zaCetek Studija ali za uresniCevanje pravic Studentov
za dokonc¢anje studija.

ll. DOLOCITEV LETNEGA OBSEGA SREDSTEV ZA VISJO STROKOVNO SOLO

10. ¢len
(letni obseg sredstev Sole)

Letni obseg sredstev za Solo je obseg sredstev, ki jih prejme Sola v posameznem

proraCunskem letu (t) za izvajanje Studijskih programov in za druge naloge.

11. ¢len
(odlo¢anje o zagotavljanju sredstev)



Letni obseg sredstev za financiranje Sole v skladu s tem pravilnikom doloci
minister s sklepom.

Obseg sredstev iz prejSnjega odstavka se lahko spremeni zaradi programskih
oziroma statusno-pravnih sprememb zavoda ali iz drugih utemeljenih razlogov.

Soli se lahko dodelijo dodatna sredstva za izvajanje $tudijskega programa, &e
sredstva, doloCena v skladu s tem pravilnikom, ne zadostujejo za njegovo izvedbo zaradi
odstopanja kadrovske zasedbe delovnih mest od vrednosti, doloCenih na podlagi prvega
odstavka 5. €lena tega pravilnika in iz drugih utemeljenih razlogov.

Sredstva iz prejSnjega odstavka se zavodu zagotovijo na podlagi obrazlozene
vloge. O utemeljenosti vioge odlogi minister, pri ¢emer mora zavod zagotoviti ministrstvu
vpogled v podatke oziroma pripraviti analize, ki jih ministrstvo potrebuje za presojo
utemeljenosti vioge.

IV. POROCANJE

12. ¢élen
(porocanje o Stevilu Studentov in diplomantov)

Za dolo€anje letnih sredstev Sole morajo Sole ministrstvu, pristojnemu za visje
strokovno izobraZevanje (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo), enkrat letno poslati podatke o
Stevilu vpisanih Studentov za tekoCe Studijsko leto. Podatke o Stevilu vpisanih Studentov na
dan 30. oktobra Sole sporocijo do 15. novembra., za Studijske programe, ki se na doloceni
Soli zaCenjajo na novo, pa Sole prve podatke o Stevilu vpisanih Studentov sporocijo do
15. oktobra.

Podatke o Stevilu diplomantov v preteklem proracunskem letu Sole sporocijo do
15. marca.

Podatki o Stevilu Studentov (prvi€ vpisani, ponavljavci oziroma ponovno vpisani) in
diplomantov morajo biti prikazani po Studijskih programih in po letnikih.

Podatke o Stevilu Studentov, ki so v preteklem Studijskem letu uspesno zakljugili
letnik, Sole posljejo do 31. oktobra.
13. élen
(porocanje o poslovanju Sole)
Program dela, finanéni nacrt in letho porocilo viSje strokovne Sole morajo biti

pripravljeni v skladu s finanéno-raCunovodskimi predpisi in navodili ministrstva ter ministrstva
pristojnega za finance.

V. NADZOR

14. élen
(nadzor)

Finan¢ni nadzor nad porabo sredstev, nakazanih v skladu s tem pravilnikom,
opravlja ministrstvo na podlagi letnih poro€il in na drug ustrezen nacin.



Podatke, ki jih posredujejo $ole, lahko ministrstvo kadar koli preveri. Sola mora
ministrstvu omogoditi vpogled v evidence, listine in drugo dokumentacijo, povezano z njenim
poslovanjem.

Priloga: (¢rtana)

Pravilnik o normativih za financiranje visjih strokovnih Sol (Uradni list RS, §t. 95/08)
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

»VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
15. ¢len
(dolocitev cene v prehodnem obdobju)
Ne glede na dolo¢bo 2. &lena tega pravilnika minister za obdobje od 1. 10. do
30. 11. 2008 s sklepom dolo¢i vrednost izhodiScne letne cene.
16. Clen
(prenehanje veljavnosti)
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Odredba o normativih in
standardih za financiranje vi§jih strokovnih Sol (Uradni list RS, §t. 39/96).
17. ¢len

(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih za financiranje visjih
strokovnih Sol (Uradni list RS, st. 90/12) vsebuje naslednjo prehodno in konéno
doloébo:

»PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

7. ¢len

Nacin doloCanja obsega sredstev, doloCen v 1. Clenu tega pravilnika, se zacne
uporabljati 1. decembra 2013.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200895&stevilka=4031
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=201290&stevilka=3533

Od 1. decembra 2012 do 30. novembra 2013 se ne glede na 2. Clen pravilnika pri
izracunu Stevila Si upoSteva 70 % Studentov, ki drugi letnik ponavljajo oziroma ga ponovno
obiskujejo zaradi prilagoditve Studijskih obveznosti, obseg sredstev pa se dolo€i po nasledniji
formuli:

LSPi=LCtxfk x (2x px Si + 4 x (1-p) x D).

8. ¢len

Ta pravilnik zaCne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike
Slovenije.«.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih za financiranje visjih
strokovnih $ol (Uradni list RS, §t. 104/15) vsebuje naslednjo kon¢no dolo¢bo:

»KONCNA DOLOCBA

7. Clen
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik zacne veljati 1. januarja 2016.«.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-4135

